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Воспитание включает в себя формирование склонностей и профессиональных интересов школьников. Сущность педагогической работы по профессиональному воспитанию заключается в том, чтобы побуждать учащихся к участию в разнообразных формах учебной и внеклассной работы социально – значимой деятельности, к активной пробе сил. Это позволяет на практическом опыте узнать и определить свои склонности и способности. Склонность развивается в процессе деятельности, а профессиональные знания успешно накапливаются при наличии профессиональных интересов. Важно, чтобы школьник пробовал себя в самых различных видах деятельности.

Программа  адресована социальным педагогам, психологам, специалистам, ответственным за профориентационную работу в образовательных учреждениях.
Пояснительная записка
В жизни каждого человека появляется момент, когда он вынужден задумываться о своём будущем после окончания школы. И вопрос о поиске, выборе профессии является одним из центральных, и в этом смысле судьбоносным, так как задаёт «тон» всему дальнейшему профессиональному пути.

Стремительный переход российского общества к новым формам хозяйственной деятельности привел к возрастанию потребности общества в инициативных, предприимчивых, компетентных и ответственных специалистах. В подготовке таких специалистов важная роль принадлежит общеобразовательной школе, поэтому профессиональное самоопределение школьников - социально-значимый раздел обучения. 

Актуальность программы определяется значимостью формирования у школьников профессионального самосознания и осознанного профессионального намерения, осознанию интереса к будущей профессии. За краткостью слов «выбор профессии» стоит планирование, проектирование, обдумывание профессионального жизненного пути, «профессионального старта». Правильно сделанный выбор – это начало пути к успеху, к самореализации, к психологическому и материальному благополучию в будущем. Профессиональное самоопределение является начальным звеном профессионального развития личности. 

Обучающимся для принятия решения, выбора «старта в профессию» нужно хорошо знать мир профессий, их требования к человеку и рейтинг на рынке труда, он должен правильно и реально оценивать свои возможности, способности и интересы. По сути дела, он стоит перед решением сложной творческой задачи со многими неизвестными, а подготовить его к успешному решению этой задачи должна  система школьной профориентации.

Успех профориентационной работы на уроке во многом зависит от умения учителя связать профориентационный материал с программным и краеведческим, сформировать положительное отношение у школьников к тому или иному виду деятельности, от его знаний и владения методами обучения.
Существенное отличие современного понимания профориентационной работы заключается в ее нацеленности не на выбор конкретной профессии каждым учеником, а на формирование неких универсальных качеств у учащихся, позволяющих осуществлять сознательный, самостоятельный профессиональный выбор, быть ответственными за свой выбор, быть профессионально мобильными.
В широком смысле слова профориентация - система общественного и педагогического воздействия на молодёжь, с целью её подготовки к сознательному выбору профессии, система государственных мероприятий, обеспечивающая научно обоснованный выбор профессии.

В узком смысле слова профориентация - целенаправленная деятельность по формированию у учащихся внутренней потребности и готовности к сознательному выбору профессии.

Профориентация в личностном смысле - длительный и в достаточной степени необратимый социальный процесс освоения личностью той или иной профессии.

Таким образом, профориентация осуществляется на 2-х уровнях - общественном и личностном.
1. Основными направлениями профориентационной работы в школе являются:

-   Профессиональная информация.

-   Профессиональное воспитание.

-   Профессиональная консультация.

Профессиональная информация включает в себя сведения о мире профессий,  личностных и профессионально важных качествах человека, существенных для самоопределения, о системе учебных заведений и путях получения профессии, о потребностях общества в кадрах.

Профессиональное воспитание включает в себя формирование склонностей и профессиональных интересов школьников. Сущность педагогической работы по профессиональному воспитанию заключается в том, чтобы побуждать учащихся к участию в разнообразных формах учебной и внеклассной работы социально – значимой деятельности, к активной пробе сил. Это позволяет на практическом опыте узнать и определить свои склонности и способности. Склонность развивается в процессе деятельности, а профессиональные знания успешно накапливаются при наличии профессиональных интересов. Важно, чтобы школьник пробовал себя в самых различных видах деятельности.
Профессиональное консультирование- изучение личности учащегося и на этой основе выдача профессиональных рекомендаций. Профессиональная консультация чаще всего носит индивидуальный характер.

Классный руководитель может использовать такие методы работы как наблюдение за деятельностью и развитием обучающихся, изучение результатов их учебной и внеучебной деятельности, анкетирование, составление психолого-педагогических характеристик учащихся.

Важно помнить, что профориентационная работа в школе приносит пользу только тогда, когда к профориентационной работе привлечён весь коллектив школы, и когда соблюдаются следующие принципы:
1. Систематичность и преемственность - профориентационная работа не должна ограничиваться работой только  со старшеклассниками. Эта работа ведется с первого по выпускной класс.

2. Дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в ценностных ориентациях и жизненных планах, от уровня успеваемости.

3. Оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм профориентационной работы с учащимися и родителями.

4. Взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений, центров профориентации молодежи, службы занятости, общественных молодежных организаций.

5. Связь профориентации с жизнью (органическое единство потребностями общества в кадрах).

Объектом профориентационной деятельности является процесс социально-профессионального самоопределения человека.

Изучение учащихся в целях профориентации (предварительная профдиагностика), составляет один из важнейших составных компонентов профориентации школьников. На этом этапе следует изучить характерные особенности личности: ценностные ориентации, интересы, потребности, склонности, способности, профессиональную направленность, профессиональные намерения, мотивы выбора профессии, черты характера, темперамент, состояние здоровья.

Ценностные ориентации можно определить как направленность личности на усвоение (создание) общественных ценностей в соответствии с конкретными потребностями. Исходя из этого определения, ключ к пониманию понятия "ценностные ориентации" следует искать в системе взаимоотношений между потребностями личности и общественными ценностями.

Удовлетворение таких потребностей, как потребность в профессиональном самоопределении или самоутверждении, происходит в процессе практической деятельности человека, причем только в том случае, если выбранная профессия, как принято говорить, по душе. Потребности всегда отражают возможности их удовлетворения, поэтому их роль в ценностных ориентациях личности можно определить следующим образом: потребности активизируют соответствующие возможности человека, направляют его деятельность в нужном направлении. А реализуются все эти потребности через конкретные объективные ценности.

Главную роль в выборе ценностей имеют мотивы, которые, в свою очередь, зависят от интересов и потребностей личности, целей этой личности.

Выявление мотивов выбора профессии позволяет узнать, что именно побудило человека избрать данный вид труда и насколько четкие, аргументированные мотивы выбора. Это в свою очередь, дает возможность выяснить отношение личности к объективным ценностям.

2. Цели программы
Актуализировать процесс профессионального самоопределения учащихся за счет получения знаний о себе, о мире профессий, их соотнесения в процессе профессиональных проб.

Сформировать готовность учащихся к обоснованному выбору профессии, карьеры, жизненного пути с учетом своих способностей, возможностей и полученных знаний по экономике, современной хозяйственной деятельности и о современном рынке труда.

Развить у учащихся способности к профессиональной адаптации в современных социально-экономических условиях.

Главной целью профориентационного образования на всех ступенях обучения в школе является формирование поколения, способного к профессиональному самоопределению в условиях рыночных отношений, когда познавательный интерес, понимание научных основ человеческого труда, а не мода становятся основой профессионального выбора.

3. Задачи программы
Образовательные задачи:

· Обобщение знаний о сферах трудовой деятельности, профессиях, карьере.
· Формирование знаний по основам экономики, представлений о хозяйственной деятельности, знакомство со спецификой профессиональной деятельности и новыми формами организации труда в условиях рыночных отношений и конкуренции кадров.

· Формирование знаний о системе учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования, их требованиях к выпускникам школы.

· Знакомство с «азбукой» трудоустройства и основами трудового права.

Воспитательные задачи.

· Уточнение профессиональных планов и адекватный выбор социально-деловой карьеры с учётом коньюнктуры рынка труда и собственных профессиональных возможностей.

· Приобретение практического опыта, соответствующего интересам, склонностям личности школьника и профилю дальнейшего обучения.

· Формирование готовности выпускников школы к непрерывному образованию и труду с учетом потребностей нашего города, его развития и благополучия; 

· Формирование понимания социально-экономических особенностей и проблем развития города Тюмени и Тюменской области, перспектив развития регионального рынка труда, и, как следствие,  желание учащихся жить и работать на благо своего города.

Развивающие задачи 

· Развитие потребности в трудовой деятельности, самовоспитании, саморазвитии и самореализации.

· Формирование положительного отношения к себе, уверенности в своих силах применительно к реализации себя в будущей профессии.

· Формирование навыков коммуникативной и управленческой деятельности в процессе коллективной работы. 

· Развитие самостоятельности, ответственности, мобильности в принятии решений.

4. Особенности программы

Пропедевтика курса «Профориентация» проводится в начальной и средней школе. На первой ступени обучения профориентационная работа со школьниками ведется на уровне профинформации. Ее можно интегрировать практически во все учебные дисциплины начальной школы. Основным направлением в работе по ранней профориентации школьников остается своевременное, на всём протяжении учёбы, расширение кругозора и интересов ребёнка, ознакомление его с разными видами деятельности и практическое приобщение к труду.

Программа курса даёт многостороннее освещение профессиональной деятельности человека. Она составлена таким образом, что учащиеся могут изучить проблему многосторонне: часть учебного материала учащиеся получают в форме теоретических знаний, другая часть материала направлена на практические работы в форме дискуссий, диагностических процедур, сочинений, развивающих процедур, деловых игр. Существенное уплотнение информационной насыщенности учебного материала достигается путём самостоятельного изучения: составление карты интересов, анализ личного профессионального плана, анализ газет, объявлений, справочников, получение информации из компьютерных сетей, составление собственного резюме. Для развития мотивации к изучению курса в содержании делается акцент на самоопределение.

5. Принципы и подходы, лежащие в основе программы
Программа реализует личностный подход в обучении и воспитании учащихся, интеграцию научных знаний и образовательных технологий.

Кроме того,  ей присущи практическая направленность и творческий подход, а также принципы доступности и гуманизации.

Социальными партнерами школы выступают учреждения дополнительного образования, культуры, представители бизнес – класса города Тюмени, вузы Тюмени, музеи, библиотеки, театры, предприятия, родительская общественность.
Планируемые результаты реализации программы

«Портрет выпускника»
Учащиеся должны знать: 
· значение профессионального самоопределения, требования к составлению личного профессионального плана;

· правила выбора профессии; 

· определение профессии и профессиональной деятельности; 

· понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а также психофизиологических и психологических ресурсах личности в связи с выбором профессии; 

· понятие темперамента, ведущих отношениях личности, эмоционально-волевой сферы, интеллектуальных способностей, стилей общения; 

· значение творческого потенциала человека, карьеры;

· требования современного общества к профессиональной деятельности человека; 

· понятие рынка профессионального труда и образовательных услуг;

· возможности получения образования по избранному профилю; 

· перспективы, психологические основы принятия решения в целом и выбора профиля обучения в частности.

Учащиеся должны уметь:

· находить выход из проблемной ситуации, связанной с выбором профиля и пути продолжения образования;

· объективно оценивать свои индивидуальные возможности в соответствии с избираемой деятельностью;

· ставить цели и планировать действия для их достижения;

· выполнять пробы выбора профиля обучения, позволяющие приобрести соответствующий практический опыт;

· использовать приемы самосовершенствования в учебной и трудовой деятельности; 

· анализировать профессиограммы, информацию о профессиях (по общим признакам профессиональной деятельности), а также о современных формах и методах хозяйствования в условиях рынка; 

· пользоваться сведениями о путях получения профессионального образования.

· соотносить свои индивидуальные особенности с требованиями конкретной профессии; составлять личный профессиональный план и мобильно изменять его; 
Критерии и показатели усвоения материала
1.Информационные

· сформированность представления о мире профессий;

· знание места каждого их градообразующих предприятий в истории города;
· знание основных направлений производств города, особенностей технологий;

· знание о возможностях получения специального профессионального образования в городе.

2. Исследовательские

· участие в проектной деятельности по изучению социальных, экономических и   психологических сторон профессий;

· участие в проектах краеведческо-профориентационной направленности, изучающих возможности трудоустройства;

· изучение путей овладения избранными профессиями

3. Практические

· сформированность ценностных ориентаций, стойких профессиональных интересов и мотивов выбора профессии;

· готовность к самоанализу своих основных способностей и склонностей;

· определение профессиональных планов и намерений учащихся;

· развитие способностей через углубленное или расширенное изучение отдельных предметов;

· участие в профпробах;

· знание функций и задач городского центра занятости.

Формы контроля
· Диагностика знаний, умений, навыков учащихся в результате текущего, промежуточного и итогового контроля;

· презентации проектов учащихся;

· фоторепортажи учащихся;

· деловые игры;

· анкетирование.

Методы выявления результатов:

· изучение исходного уровня профориентационных знаний путем анкетирования и индивидуальных бесед;

· анкетирование по вопросам:
· выявления интереса к профориентационной работе и его мотивации, 
· чтение специальной литературы;

· результаты участия школьников в научно-практических ученических конференциях, исследовательских проектах, играх, праздниках;

· написание сочинений «Если бы я был мэром», «Моя будущая профессия», «Тюмень в прошлом, настоящем и будущем» и др.;

· контрольные срезы уровня усвоения профориентационной информации.

· Анкетирование является одним из основных методов выявления результатов. При отборе материалов для предлагаемого респонденту диагностического опросника следует руководствоваться следующими принципами:

· тезисы опросника прежде всего должны быть направлены на выявление динамики развития личности респондента;

· формулировки вопросов должны быть понятными для респондентов и требующими  однозначного ответа;

· постановка вопроса должна побуждать респондента демонстрировать свое отношение к миру, к другим людям, к самому себе;

· респондент должен иметь право анонимного заполнения анкеты;

· формулировка тезисов не должна провоцировать респондента на заведомо общественно одобряемый ответ;

· опросник должен включать вопросы, играющие роль своеобразного балласта.

Участники программы
· учащиеся;

· классные руководители;

· школьный психолог;

· педагоги школы

· родители.

Педагогические средства.
Пакет диагностик профессиональных намерений обучающихся. Анкета склонно​сти к профессии.

Методические рекомендации классным руководителям по профориентации.

Психодиагностика и психокоррекция (программа работы пси​холога).

Программа ОУ «Я и мой профессиональный выбор».

План системы мероприятий по профориентации обучающихся.

Этапы работы по реализации программы

Профориентация в школе осуществляется в три этапа:

1-й - пассивно-поисковый этап, или этап первичных профессиональных выборов ребенка охватывает период его обучения в 1-6-х классах.

2-й - активно-поисковый этап профориентации в основном проходит в 7-8-х кл.

3-й - этап профессионального самоопределения, учащиеся 9 – х классов.

Педагогические цели первого пассивно-поискового этапа профориентации:
- актуализация и развитие интересов, склонностей и способностей школьников;

- создание поля самоактуализации детей и младших подростков в различных сферах деятельности;

- формирование потребности школьников в профессиональ​ном самоопределении.

Направления профориентационной работы:
1. Вовлечение школьников в деятельность кружков дополнительного образования, кружков от школы из этнокультурного компонента, факультативов в школе.

2. Вовлечение школьников в разнообразную коллективную творческую деятельность.

3. Проведение встреч с родителями как с профессионалами в тех или иных сферах труда.

Педагогические цели второго активно-поискового этапа профориентации

1. помочь подросткам сформулировать конкретные личностные задачи самоопределения;

2. помочь подросткам самоопределиться в сфере профессиональной жизнедеятельности в соответствии с личностными потребностями;

3. психолого-педагогическое сопровождение выбора выпускников основной общей школы (9-го класса) для получения ими полного среднего образования.

Направления профориентационной работы:
1. Вовлечение школьников в деятельность кружков дополнительного об​разования,  факультативов в школе.

2. Информационно-просветительская работа на классных часах в 7- 8- х классах.

3. Система воспитательных мероприятий по профориентации.

4. Трудовая деятельность в каникулярное время (по договору с Центром Занятости).

Педагогические цели третьего этапа профессионального самоопределения:
1. воспитывать готовность выпускников школы к обоснованному выбору профессии, карьеры, жизненного пути с учетом их склонностей, способностей, состояния здоровья и потребностей рынка труда;

2. способствовать профессиональному самоопределению выпускников.   
3. Способность быть конкурентноспособным                                                                                

Направления профориентационной работы:
1. Информационно-просветительская работа на классных часах в 9-х классах.

2. Профориентационная диагностика и консультирование.

Предлагаемые формы работы по реализации программы
Информационно-просветительская работа на классных часах, осуществляется классными руководителями, психологом, под руководством зам. директора по ВР. Рассчитана на четыре года обучения. Занятия проходят в различных формах (информационные беседы, дискуссии, семинары, коллективные творческие дела, профориентационные игры, профориентационная работа в анкетах, встречи с работниками различных профессий) по усмотрению классного руководителя, психолога, руководства школы.

Основные направления программы на каждом возрастном этапе
	Направления
	1 – 4 класс

	Психологические особенности возраста 
	К началу учебы в школе начинает формироваться так называемое словесно-логическое мышление, которое предполагает умение оперировать словами, понимать логику рассуждений, уметь аргументировать свою точку зрения. При планировании профориентационных занятий необходимо учитывать особенности и включать различные модификации существующих психологических игр. 

Учащиеся 2–4-го классов уже могут не просто назвать предмет, но и описать, из каких частей он состоит, описать его функции и роль в жизни людей. К 3–4-му классам учащиеся уже должны: уметь выделять иерархию понятий, вычленять более широкие и более узкие понятия, находить связи между родовыми и видовыми понятиями. В старших классах начальной школы дети все больше осознают и формулируют нормы поведения (а в первом классе они лишь могли сослаться на установленные взрослыми нормы). К 3-му классу (в связи с изменением внутренней позиции) возрастает количество негативных самооценок, поэтому важно формировать умение объективно оценивать свои собственные силы, возможности, выделять и опираться на свои позитивные качества. Также в этом возрасте мотив “хочу” меняется на мотив “надо”.

	Задачи 
	знакомство с миром профессий 

формирование первоначального интереса к каким-либо профессиям 

формирование нравственных основ выбора профессии 

развитие потребности в общественно-полезном труде 

овладение воспитанниками доступными видами труда по разным профессиям 

	Формы работы 
	Классные часы, беседы о профессиях. 

Интерактивны тематические занятия. 

Конкурсы рисунков 

Экскурсии 

Игры-викторины 

Встречи с людьми разных профессий 


	Направления
	5 – 8 класс

	Психологические особенности возраста 
	В этом возрасте закладываются основы нравственного отношения к разным видам труда, происходит формирование системы личностных ценностей, которые определяют избирательность отношения подростков к различным профессиям. 

Подражание внешним формам поведения взрослых приводит к тому, что мальчики-подростки ориентируются на романтические профессии “настоящих мужчин”: летчик-испытатель, космонавт, автогонщик и др. 

Девочки начинают ориентироваться на профессии “настоящих женщин”: топ-модель, эстрадная певица, телеведущая и др.

Ориентация на романтические профессии складывается под влиянием средств массовой информации, стремления подростков к самовыражению, самоутверждению.

Дифференцированное отношение к разным учебным предметам, занятия в кружках художественного и технического творчества формируют у подростков учебно-профессиональные намерения и профессионально ориентированные мечты.

Образцы желаемого будущего, профессиональные мечты становятся психологическими вехами, штрихами профессионального самоопределения. 

	Задачи 
	изучение и осознание личностных особенностей, интересов и склонностей; 

получение подробной информации об учебных заведениях и различных профессиях; 

получение информации о правилах выбора профессии; 

знакомство с четырехъярусной классификацией профессий; 

знакомство с типами обстоятельств (факторами), которые необходимо учитывать при выборе профессии; 

анализ типичных ошибок и затруднений при выборе профессии. 

	Формы работы 
	Классные часы: беседы о профессиях. 

интерактивные тематические занятия. 

Неделя профориентации (игры, конкурсы, родительские собрания, театрализованные выступления, выпуск тематических газет). 

Целевые экскурсии на предприятия села, города. 

Районные и школьные предметные олимпиады. 

Участие в общешкольных предметных неделях. 

Дополнительное образование. 

Окружные и районные конкурсы с целью развития творческих способностей учащихся. 

Участие в спортивных мероприятиях и конкурсах; 

Конкурсы рисунков и сочинений. 


	Направления
	9   класс

	Психологические особенности возраста 
	Важнейшая задача этого возраста — выбор профессии. Но окончательный психологически обоснованный выбор профессии старшеклассник еще сделать не может. Неудовлетворенность реально наступившим будущим стимулирует развитие рефлексии — осознания собственного “Я” (кто я? каковы мои способности? каков мой жизненный идеал? кем я хочу стать?). Психологически более комфортно чувствуют себя те девушки и юноши, которые получают среднее (полное) общее образование. Психологически устремленные в будущее, они понимают, что благополучие и успех в жизни прежде всего будут зависеть от правильного выбора профессии. 

На основе оценки своих способностей и возможностей, престижа профессии и ее содержания, а также социально-экономической ситуации девушки и юноши, прежде всего самоопределяются относительно путей получения профессионального образования и резервных вариантов приобщения к профессиональному труду.

Для старших подростков и для девушек и юношей актуальным является учебно-профессиональное самоопределение — осознанный выбор путей профессионального образования и профессиональной подготовки. 

	Задачи 
	осознание желаний и соотнесение их со своим будущим; соподчинение целей; 

разработка способов и путей их достижения; 

осознание своей жизненной позиции; 

развитие уверенности, формирование своих взглядов, адекватной самооценки; 

осознание своего внутреннего состояния, повышение способности к преодолению внутренних и внешних препятствий, осознание и положительное ожидание будущего; 

выработка навыков анализа условий для достижения целей, критериев успешности, способности сопоставления промежуточных результатов с ожидаемыми результатами достижения цели. 

	Формы работы 
	Целевые встречи со специалистами средних и высших учебных заведений. 

Сотрудничество с Отделом занятости: летнее трудоустройство подростков. 

Встречи с людьми востребованных профессий 

Классные часы: беседы о профессиях. 

Тренинги. 

Неделя по профориентации: игры, конкурсы, родительские собрания, выпуск тематических газет. 

Конкурс сочинений “Моя будущая профессия”. 

Целевые экскурсии на предприятия города. 

Научно-исследовательская работа учащихся. 

Проведение обзоров научно-популярной и художественной литературы по вопросам профориентации. 

Социологический опрос учащихся. 


	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные 

	Выявление склонностей и способностей учащихся:

- 1-е классы (диагностика интеллектуального развития),

- 4 е классы (диагностика интеллектуально-личностного  развития),

- 9-й класс (диагностика интеллектуально –личностного развития)
	сентябрь
март
февраль
	психолог 

Классные руководители

Классные руководители

Классные руководители

	Анкетирование учащихся с целью определения запроса на факультативные занятия и предметны кружки. Оказание помощи учащимся в выборе внеурочной деятельности в зависимости от их склонностей и способностей
	Май – сентябрь

(ежегодно)
	Зам.директора по ВР,

классные руководители,

учителя - предметники

	Создание информационной системы для своевременного ознакомления всех участников образовательного процесса и родителей с результатами исследования склонностей и возможностей учащихся.
	В течение года
	Зам.директора по ВР, классные руководители 

	Создание индивидуальной программы допрофессионального развития ребенка
	В течение года
	Классный руководитель

	Вовлечение учащихся в исследовательскую работу по изучению его склонностей и возможностей с целью профориентации
	В течение года
	Руководитель НОУ

Классные руководители


Осуществление профориентации через систему обучения
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответствен

	Изучение учителями-предметниками индивидуальной программы допрофессио нального развития учащихся, корректив, внесенных в связи с переходом учащихся в следующий класс и на основании проведенных в классе дополнительных исследований.
	ежегодно
	Зам. директора по ВР

	Содержание работы

Сроки 

Ответственные 

Организация факультативных занятий и работы предметных кружков

Сентябрь (ежегодно)

Директор школы

Проведение школьных олимпиад

Участие в предметных олимпиадах  
(ежегодно)

Зам. директора по УВР, М/О

Проведение предметных недель
По школьному плану

Руководители М.О

Вовлечение учащихся в деятельность творческих групп

Ежегодно 

Руководители М.О

Научно-исследовательская работа учащихся

В течение года

Руковод. НОУ

Организация индивидуальных и групповых занятий с целью развития творческих способностей учащихся

Ежегодно 

Учителя-предметники

Проведение Школьной научно-исследовательской конференции  учащихся 

Ежегодно 

Руководитель НОУ

Участие в районных и других научно-исследовательских конференциях

Ежегодно 

Руководитель НОУ
Определение своей роли в индивидуальной программе допрофессионального развития учащихся и планирование деятельности.
	Ежегодно 
	Учителя-предметники


Работа классных руководителей по профориентации учащихся
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные 

	Работа по индивидуальной программе допрофессионального развития учащихся (вовлечение в кружки, факультативы)
	В течение года
	Классные руководители

	Организация тематических классных часов, праздников «Мир профессий»
	Ежегодно 
	Кл.руководители 1-4 кл.

	Поведение классных мероприятий «Профессии наших родителей»
	Ежегодно 
	Кл.руководители 5-9 кл.

	Оформление классных стендов о профессии
	В течение года
	Классные руководители

	Организация и проведение встреч с людьми различных профессий «Мое место в государстве»
	1-е полугодие
	Зам.директора по ВР

	Организация и проведение экскурсий на различные предприятия
	В течение года
	Зам.дир. по ВР, кл. руков.


Система общешкольных внеклассных мероприятий по профориентации учащихся
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные 

	Проведение конкурных программ:

- «Молодые хозяюшки» (5-6 классы)

- «Юные модельеры» (8-9 классы)
	Ежегодно 
	Учителя технологии, классные руководители

	Конкурсы рисунков и сочинений «Профессия моих родителей»
	Ежегодно 
	Учителя русс. яз., ИЗО

	Знакомство с образовательными услугами города, области:

- встречи с представителями вузов, сузов

- оформление стенда «Тебе, выпускник»
	Ежегодно


	Кл. рук. 9-х классов

Зам. директора по ВР

	Празднование Дня Учителя:

Выпуск газет, посвященных Дню Учителя, 

Конкурс сочинений «Учитель в моей жизни» 

Праздничный концерт «Учитель! Как много в этом слове…» 

Конкурсы рисунков: 

«Моя школа», 

«Портрет моего учителя» 
	Ежегодно 
	  5-9 классы

7-9классы

1-9 классы

 
1-8 классы

5-11 классы


Работа библиотеки по профориентации
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные 

	Проведение обзоров научно-популярной и художественной литературы по вопросам профориентации
	В течение года
	Библиотекарь, классные руководители

	Оказание помощи в подборе материала для классных часов, праздников по профориентации
	В течение года
	Библиотекарь 

	«Профессия – библиотекарь» - выступление на классных часах
	По графику
	Библиотекарь, кл.руководит.


Создание  условий  для получения допрофессионального образования в школе
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные 

	Анкетирование учащихся 9-х классов с целью определения специализации профильных классов.
	Ежегодно 
	Классные руководители

	Проведение родительских собраний с целью ознакомления с системой допрофессионального образования в школе
	Ежегодно 
	Кл. руковод. 7-9 классы, зам.директора


	 Совместная работа школы, предприятий, службы занятости населения, СУЗов, вузов

	Организация экскурсий на предприятия города
	Январь, март
	Зам.директора по ВР

	Тестирование учащихся 8-х кл, с целью выявления их профессиональной направленности 
	В течение года
	Педагог-психолог, 

	Индивидуальные и групповые консультации учащихся и родителей по различной тематике профориентационной деятельности
	В течение года
	Педагог-психолог,



	Обеспечение школы справочной информацией об учебных заведениях города
	В течение учебного года
	Центр занятости, вузы, сузы

	Провести для учащихся выпускных классов:

встречи со специалистами районной службы занятости населения по вопросам правовой и социальной защиты выпускников школы;

ярмарка профессий;

экскурсии учащихся выпускных классов в учебных заведения города; Дни открытых дверей».
	Март-май
	Зам. директора по ВР


Оказание помощи родителям по выявлению склонностей и способностей ребенка и его 
профессиональному самоопределению.

	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные 

	Родительские собрания:

«Хочу, могу, надо» Изучение склонностей и способностей ребенка 

«Индивидуальная программа развития ребенка в школе» 

«Что значит - выбрать профессию?» 

«Первые итоги» 

«Программа допрофессиональной подготовки школьника» 

«Развитие ребенка во внеурочной деятельности» 

«Когда не поздно выбирать профессию?» 
	1 класс

2 класс

3 класс

4 класс

5 класс

6 класс

8 класс

9 класс
	Зам. директора по УВР



	Конкурс семейных сочинений «Профессии моей семьи»
	8класс, ежегодно
	Учителя русс яз

	Ознакомление родителей с исследованиями по выявлению склонностей и способностей ребенка
	Ежегодно 
	Классные руководители

	Индивидуальная работа с родителями по формированию и развитию профессиональных интересов учащихся
	В течение года
	Классные руководители


Вводимая в школах система профильного обучения поставила перед педагогами и руководителями образования задачу совмещения профориентационной работы с предметным обучением. Успешное ее решение позволит преодолеть такую слабость современной школы, как рассогласование знаний по отдельным образовательным дисциплинам и оторванность этих знаний от реальной жизни и от ученика.

Предпрофильная подготовка и профильное обучение дают возможность сконцентрировать педагогическую деятельность на личности школьника в период перехода из ученичества во взрослость.

Переход школ страны на профильное обучение связан с интенсивным повышением квалификации учителей, с пересмотром опыта профориентационной работы и ее обновлением. Следует отметить, что прежние достижения в профессиональной ориентации школьников могут быть успешно перенесены в практику профильного обучения при создании и реализации курсов по выбору.

Во-первых, профильное обучение, как в недавнем прошлом школьная профориентация, содействует процессу самоопределения старшеклассников в плане построения долгосрочных жизненных планов, помогает им в их взрослении, в выборе и освоении основ знаний по профессии.
Во-вторых, профильное обучение, откликаясь на потребности и склонности учащихся, корректирует направленность их интересов, ориентирует молодых людей на максимальное познание своих способностей, возможностей, ресурсов, а также потенциалов и ограничений их развития и применения.

В-третьих, профильное обучение стимулирует активность молодых людей в плане ориентации на рынке труда с учетом изменения спроса на специалистов различного профиля и прогноза их конкуренции за рабочие места.

В-четвертых, профильное обучение, как и профессиональная ориентация, является экономически выгодным вложением государственных финансовых средств в образование и профильную квалификацию граждан.

Таким образом, предпрофильное и профильное обучение в старших классах представляет собой систему специализированной подготовки учащихся, обеспечивающей профессиональную индивидуализацию их образования. В связи с этим повышается ответственность школьных преподавателей за качество предметного обучении и его эффективность. Обязанностью учителей становится создание в рамках допрофессиональной подготовки и профильного предметного обучения условий для максимального раскрытия интересом и склонностей учащихся, прогнозирования успешной реализации после школьных жизненных планов выпускников.

Модель профильного обучения основывается на сочетании базовых общеобразовательных, профильных и элективных курсов.

Особую трудность на этапе внедрения профильного обучения представляет разработка элективных курсов. Они призваны выполнять две важнейшие функции.

Первая состоит в том, чтобы поддерживать содержательное изучение основных предметов на заданном профилем высоком уровне, углублять и усиливать прикладной аспект школьных знаний.

Вторая функция элективных курсов носит ярко выраженную профориентационную направленность. На этом построена почти вся система предпрофильной подготовки школьников.

Элективные курсы профориентационного плана наиболее востребованы в современной школе, так как благодаря им,  будут такие непростые задачи, как:

- получение непротиворечивых данных о склонностях и возможностях школьников и разделение их по профилям обучения;

- обеспечение широкого диапазона вариативности профильного обучения за счет комплексных и нетрадиционных форм и методов;

- дополнительная поддержка некоторых групп учащихся (проблема трудоустройства инвалидов, выбор девушками деловой карьеры, освоение юношами спортивных классов основ охранной деятельности, преодоление тревожными школьниками ситуаций конкуренции на экзамене или поступлении на работу и др.);

- выработка гибкой системы кооперации старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования, а также с предприятиями и общественностью микрорайона, города, региона.

Совершенно понятно, что учебные занятия профориентационных курсов профильной подготовки чрезвычайно многообразны по методам их проведения. Важно, чтобы профориентационная составляющая присутствовала также и в элективных курсах по профильным предметам. Тем самым будут созданы условия для применения знаний по предмету для решения вопросов профессионального и жизненного самоопределения выпускников.
	Мониторинг качества профориентационной работы

	Творческие отчеты классных руководителей по профориентации учащихся. 
	Март-апрель
	Зам. директора по ВР

	Анализ соответствия профнамерений учащихся и их участия в кружках, секциях, факультативах.
	В течение года
	Зам. директора по ВР


Диагностика

	класс
	Интеллектуальные особенности
	Личностные особенности
	Познавательная мотивация предметная направленность
	интересы

	4 класс
	Развитие мысли тельных операций КеттеллФакторВ
	Кеттелл

Социометрическое положение в классе
	Мотивация (Лусканова)
	«Способности  школьников»  методика  Е.И.Рогова

	5 класс
	
	Социометрическое положение в классе
	Я и школьные знания
	

	6

класс
	
	Тест по выявлению особенностей темпе рамента Социомет рическое положение в классе
	
	

	7 класс
	Прогрессивные матрицы Равена

Кеттелл фактор В
	Кеттелл

Социометрическое положение в классе
	Я и школьные знания
	Тест по выявлению интересов школьников

	8 класс
	
	Социометрическое положение в классе
	
	Анкета по профессиональному самоопределению «МОТИВЫ ВЫБОРА ПРОФЕССИИ»
Методика изучения отношения к учебным предметам

Тест “Я предпочту” Е.С. Климов, 

	9 класс
	Прогрессивные матрицы Равена

Кеттелл фактор В
	Социометрическое положение в классе 

Кеттелл
	Мотивация выяв
ление направлен
ности и развития мотивации учеб
ной деятельности
	Опросник Дж. Голланда

Профессиональная направленность  личности

Профессиональный старт


*Определение ведущего полушария и модальности в восприятии и переработки информации.

Программы отдельных учебных предметов

Программа по профориентации учащихся младшего школьного возраста

Данная программа:

· направлена на  формирование социальной и технологической компетенций у учащихся начальной школы;

· в программе дано системное изложение учебного материала, адресованного одновременно как субъектам обучения – педагогам, так и объектам – учащимся начальной школы и их родителям;

· в основе программы лежат педагогические закономерности, инновационные и традиционные  принципы, формы и методы обучения и воспитания;

· раскрыты организация и содержание учебно-воспитательного процесса с учащимися 1-4 классов. Вербальная и визуальная информация даются в комплексе с практической отработкой (в играх – упражнениях) двигательных умений и навыков, необходимых для формирования необходимых параметров развития личности ''Выпускника начальной школы''.

· Обучение и воспитание базируются на знаниях  психологических и физиологических возрастных особенностей  восприятия  младших школьников.

· В программе изложены организация и содержание работы с учащимися и родителями по социализации учащихся младшего школьного возраста.

Целью программы является  привитие любви к труду и уважения к людям труда; ознакомление учащихся с основами современного промышленного и сельскохозяйственного производства, строительства, транспорта, сферы обслуживания; формирование у них в процессе учебы и общественно полезной работы трудовых навыков и умений; побуждение к сознательному выбору профессии и получение первоначальной профессиональной подготовки через учебную и  воспитательную работу.

Задачи программы:

· Сформировать высокий уровень самостоятельности у учащихся начальной школы.

· Помочь в овладении начальными технологическими знаниями, трудовыми умениями и навыками.

· Овладение знаниями о роли трудовой деятельности человека в преобразовании окружающего мира, первоначальными представлениями о мире профессий.

· Работа по соблюдению социальных и этических норм.

Структура программы.

Работа с учащимися через урочную деятельность (представление о мире профессий, формирование навыков самостоятельной трудовой деятельности, умения общаться).

Внеклассная работа по реализации перспективного плана профориетационной работы с учащимися по годам обучения в начальной школе.

Работа с родителями.

Практическая часть.

Работа с учащимися через урочную деятельность
Постоянной и целенаправленной работой по социализации личности и  профориентации является учебный процесс. На всех уроках в начальной школе подчеркивается значимость трудовой деятельности, воспитывается чувство ответственности за свою работу. На уроках русского языка, литературного чтения, окружающего мира, природоведения, трудового обучения, изобразительного искусства, физической культуры, музыки учащиеся знакомятся с различными профессиями, а учитель пытается донести до сознания детей важность и значимость каждой профессии. На уроках трудового обучения  особое внимание уделяется сравнению и выделению особенностей содержания различных профессий. 

В начальной школе закладываются основы  проектирования и проектной деятельности. Учителя используют активные методы обучения – игровые методы, методы проектов, исследовательские и проблемные методы  при преподавании практически всех предметов. Все они  благоприятно влияют на развитие личности и  на подготовку к профилизации  учащихся. Также они способствуют более тесному сотрудничеству с родителями.

Через сотрудничество классного руководителя и педагога психолога определяется склонность детей по типу темперамента к той или иной профессии, изучаются интересы и склонности учащихся.

Внеклассная работа по реализации перспективного плана профориетационной работы с учащимися
Внеклассная работа по  профориентации учащихся начинается с 1 класса и имеет логическое продолжение в следующих классах. По данной тематике планируется проведение одного классного часа в  месяц, с использованием  разнообразных форм занятий (бесед, экскурсий, встреч с людьми интересных профессий, участие в конкурсах рисунков, фотографий, защите проектов и др.).

Цель работы в первом классе – более подробное знакомство учащихся с видами трудовой деятельности уже знакомыми им, с профессиями  родителей. 

Во втором классе целью работы  является расширение знаний учащихся об отраслях производства, воспитание трудолюбия. Начало системной работы по знакомству с отраслями производства и профессиями сферы обслуживания и пищевой промышленности.

Цель работы в третьем классе – знакомство с классификацией профессий. Расширение знаний  о профессиях нашего города.

Цель работы в четвертом классе – продолжение работы по классификации профессий, воспитание положительного отношения к труду, знакомство со сферой торговли.  

Перспективный план профориентационной работы классного руководителя начальной школы
1 класс

Цель – более подробно познакомить учащихся с видами труда, уже знакомых учащимся, с профессиями их родителей.

	Месяц
	Тема занятия
	Форма проведения

	сентябрь
	1. Знакомство с учащимися

2. Школа, в которой мы учимся
	1. Знакомство с характеристиками детей, выданными детским садом.

2. Беседа о музыкальных и спортивных секциях, кружках, студиях, в которых занимаются учащиеся.

3. Знакомство со школой, библиотекой, столовой и их работниками.

	октябрь
	Кто и  какие любит игры
	1. Беседа о профессиях: воспитатель, няня, повар, музыкальный руководитель, врач, шофёр, медсестра и др.

	ноябрь
	Мир профессий. Профессии работников детского сада.

Примечание: вводятся понятия профессия и должность
	Беседа о профессиях: воспитатель, няня, повар, музыкальный работник, медсестра, врач, шофёр, заведующая и др.

	декабрь
	Мир профессий. Профессии работников детского сада
	Конкурс рисунков

	январь
	Как я помогаю маме
	Устные рассказы детей

	февраль
	Изготовление сувениров ко дню 8 марта (на основе знаний полученных на уроках труда)
	Знакомство с профессией швеи.

Экскурсия в школьную мастерскую

	март
	Профессии наших мам
	Классный час с приглашением 2-3 мам

	апрель
	Расширение знаний об отраслях производства
	Устные рассказы на тему «Кто работает рядом с нашей школой» (милиционер, строитель, продавец, аптекарь и т.д)

	май
	Как выращивают хлеб.
	Беседа с учителем биологии.  Знакомство с профессиями  (хлебороб, комбайнер, пекарь, кондитер и тд.)


2 класс

Цель – расширить знания учащихся об отраслях производства, воспитывать трудолюбие. Начать работу по системному знакомству с отраслями производства. Профессии сферы обслуживания и пищевой промышленности.
	месяц
	Тема занятия
	Формы проведения

	сентябрь
	О чём вы узнали в прошлом году, чему научились.
	Обобщающее занятие с выступлением учителя и учащихся. Запись учащихся в кружки.

	октябрь
	Профессии что нас окружают.
	Самостоятельная работа на тему «Нарисуй то, что тебе нравится». Индивидуальные беседы с учащимися на основе их работ, раскрытие интересов учащихся.

	ноябрь
	Люди каких профессий работают в нашей школе
	Беседа с приглашением работников школы (медсестра. библиотекарь, повар, т.д) 

	декабрь
	Экскурсия в ателье
	Экскурсия с предварительной беседой о профессиях (закройщик, швея, т.д)

	январь
	Что мне нравится дома и что не нравится?
	Письменная работа (мини-сочинение)

	февраль
	Что значит быть солдатом.
	Утренник, посвященный 23 февраля

	март
	Чем занимаются наши мамы, папы, бабушки и другие члены семьи?
	Письменная работа с детальным описанием профессии одного из членов семьи (по выбору)

	апрель
	Экскурсия в магазин.
	Экскурсия на любое предприятие пищевой промышленности (хлебокомбинат, молокозавод и др.)

	май
	Задание на лето
	Знакомство с профессиями (строитель, водитель автобуса, продавец и др.)


3 класс

Цель –  первичное формирование представлений о классификации профессий, ведущие профессии нашего города.

	месяц
	Тема занятий
	Форма проведения

	сентябрь
	Проверка выполнения летних заданий.
	Сочинение «Как я провёл лето?».

Распределение обязанностей в классе

	октябрь
	Интересы и кружковая работа.
	На основе анализа сочинений, бесед с учащимися дать конкретные советы каждому ученику, чем ему нужно заниматься и для чего

	ноябрь
	Подготовка подарков для ребят детского сада.
	Практическая работа по изготовлению подарков. Подготовка детского утренника

	декабрь
	Совместный утренник с детским садом «Скоро в школу»
	Утренник-рассказ о школе, уроках, переменах, обязанностях учащихся

	январь
	Знакомство с профессиями провизора и фармацевта
	Экскурсия в аптеку.

(провизор, аптекарь)

	февраль
	Мир профессий.
	Сочинение «Кем я хочу быть когда вырасту?» или «На кого я хочу быть похожим?»

	март
	Знакомство с профессиями городского транспорта.
	Экскурсия в ПАТП

(шофёр, кондуктор, автомеханик, автослесарь)

	апрель
	Что изменилось в нашем городе за последние годы.
	Беседа. Знакомство с профессиями (в строительстве, архитектуре, реставрации, декоративном озеленении города)

	май
	Мир профессий. Беседа о классификации профессий.
	Беседа и задание на лето – подобрать по десять профессий каждого типа


4 класс

Цель – знакомство с классификацией профессий; воспитание положительного отношения к труду; знакомство со сферой торговли.
	Месяц 
	Тема занятий
	Форма проведения

	сентябрь
	Компас в мире профессий
	Просмотр видеофильма ''Все профессии важны, все профессии нужны''

	октябрь
	Классификация профессий по типам
	Профессии типа «человек-человек», «человек-знак» (рассказ о профессиях)

	ноябрь
	Классификация профессий по типам
	Профессии типа «человек -техника», «человек -художественный образ» рассказ о профессиях)

	декабрь
	Классификация профессий по типам
	Профессии типа «человек -природа» (рассказ о профессиях)

	январь
	Все профессии важны
	Классное собрание с приглашением родителей

	февраль
	Человек имеет права и обязанности (право на труд)
	Классное собрание с приглашением  учителя истории, юриста.

	март
	Что ты умеешь делать?
	Мастер класс. Выставка изделий к 8 марта

	апрель
	Мы идём в магазин
	Экскурсия в магазин и знакомство с профессиями продавца, кассира и др.

	май
	Профессии нашего края. Знаменитые люди  нашего города.
	Задание на лето.  Подготовка проекта по теме ''Я хочу быть…''


Работа с родителями

Одна из форм  работы с учащимися – это вовлечение в процесс обучения  их родителей. Но работу  с родителями
необходимо правильно организовать. Исследования показывают, что подавляющее большинство родителей не знают,  как правильно рассказать ребенку о значимости и привлекательности того или иного вида трудовой деятельности или профессии.  Многим родителям неизвестны психофизиологические особенности детей, которые влияют на процесс  формирования социальной и технологической компетенций.  Поэтому родители нуждаются в специальных консультациях и беседах по данным вопросам.  На каждом родительском собрании планируется проведение  бесед или использование других форм работы. Предлагаем примерные темы и формы работы с родителями по классам. 

1 класс. Работа с родителями

	четверть
	Тема.
	Форма проведения.

	1 четверть
	Беседа о задачах профориентационной работы в 1 классе. Здоровье и режим дня учащихся.
	Беседа.

Рассказ о режиме дня детей

	2четверть
	Обязанности детей по дому.
	Беседа об особенностях детей младшего школьного возраста, о делах, которые могут выполнять учащиеся дома. Взаимоотношения в семье

	3 четверть
	Родительское собрание. Интересы, склонности, увлечения детей.
	Круглый стол

	4 четверть
	Обобщающая беседа по профориентации.
	Рассказы учителя, родителей о том, что увидели, узнали первоклассники за год. Интересы и наклонности отдельных учащихся, которые сформировались на протяжении года.


2 класс. Работа с родителями

	Четверть 
	Тема.
	Форма проведения.

	1четверть
	Что вы делаете для воспитания ребёнка, развития его интересов и способностей.
	Беседа

Рекомендации родителям по развитию интересов, наклонностей учащихся

	2 четверть
	Мир профессий, которые окружают ваших детей
	Информация о профессиях, с которыми познакомились учащиеся и познакомятся в учебном году.

	3 четверть
	Практическое использование знаний о мире профессий
	Беседа « Что делают ребята в семье»

	4 четверть
	Практическое использование знаний о мире профессий
	Рассказ о выполнении заданий, которое получили учащиеся на лето


3 класс. Работа с родителями

	Четверть 
	Тема.
	Форма проведения.

	1 четверть
	Знакомство родителей с сочинениями учащихся, выполнение обязанностей, индивидуальные советы родителям
	Беседа

	2 четверть
	Как знакомить учащихся с профессиями.

Схема описания профессии
	Беседа

	3 четверть
	Способы выявления интересов, склонностей  и способностей учащихся
	Беседа

	4 четверть
	Классификация профессий по типам
	Рассказ


4 класс. Работа с родителями

	Четверть 
	Тема.
	Форма проведения.

	1 четверть
	Возрастные особенности учащихся
	Рассказ-информация об особенностях возраста, интересах, способностях, различных кружках

	2 четверть
	Классификация профессий
	Рассказ о том, что узнали учащиеся

	3 четверть
	Подготовка к сбору «Человек имеет права и обязанности»
	Индивидуальные консультации

	4 четверть
	Короткий отчёт о профориентационной работе за год
	Рассказ о работе, экскурсии, выводы и рекомендации


В результате работы по данной программе учащиеся начальных классов должны знать и понимать:

Роль трудовой деятельности в жизни человека; 

Влияние технологических процессов и трудовой деятельности человека на окружающую среду и здоровье человека; 

Назначение и сферы применения различных машин, технических устройств и  инструментов.

Уметь (владеть способами познавательной деятельности):

На основе наблюдений сравнивать и выделять особенности содержания различных профессий;

Оценивать результаты своей деятельности в соответствии с поставленной задачей.

Планировать свою деятельность и осуществлять контроль  за ее ходом.

Соблюдать правила личной гигиены и безопасные приемы работы с материалами, инструментами, электроприборами.
Реализация программы в  основной и старшей школе

Профессиональная ориентация школьников на ступени основного общего образования является одной из основных образовательных задач общеобразовательного учреждения и одним из ключевых результатов освоения основной образовательной программы ступени основного общего образования, обеспечивающим сформированность у школьника:
· представлений о себе, как субъекте собственной деятельности, понимание собственных индивидуальных и личностных особенностей, возможностей, потребностей;

· универсальных компетентностей, позволяющих школьнику проектировать (самостоятельно или в процессе образовательной коммуникации со значимыми для него сверстниками или взрослыми) и реализовывать индивидуальные образовательные программы в соответствии с актуальными познавательными потребностями;

· общих способов работы с информацией о профессиях, профессиональной деятельности, рынке труда, развитии экономики и социальной сферы региона в котором школьник живет и страны в целом, прогнозными оценками востребованности специалистов в экономике региона и страны;

· способности осуществить осознанный выбор выпускником основной школы профиля обучения на старшей ступени основного общего образования или (и) будущей профессии и образовательной программы профессиональной подготовки.

Такие результаты профориентации школьников на ступени основного общего образования должны достигаться за счет создания условий для инициативного участия каждого учащегося в специфические виды деятельности во время уроков и вне уроков, которые обеспечивают развитие рефлексивных действий и овладение ими различными инструментальными средствами (технологии работы с информацией, а также объектами материальной и нематериальной культуры), способствуя в конечном счете их становлению как субъектов собственной деятельности (в частности, дальнейшего образования и профессиональной деятельности).
Цель программы: 
описать совокупность условий, обеспечивающих профессиональную ориентацию школьников на ступени основного общего образования.
При постановке цели профориентации важно учесть, что цель профориентации не определить, кем быть ребенку в будущем, а лишь подвести к взвешенному, самостоятельному выбору профессиональной деятельности, сформировать психологическую готовность к профессиональному самоопределению. Поэтому целью профориентационной программы является создание условий для успешной профориентации подростков, быстрой и успешной адаптации на рынке труда, а также формирование способностей соотносить свои индивидуально-психологические особенности и возможности с требованиями выбираемой профессии. 
Задачами профориентационной программы являются:
· предоставление информации о мире профессий и профессиональной     ориентации; 

· ознакомление учащихся с природными задатками человека и условиями для развития их в способности;

· способствовать личностному развитию учащихся; 

· выявление природных задатков и трансформации их в способности; 

· ознакомление с актуальностью в потребности профессий на рынке труда; 

· совместно с учащимися выявить последствия ошибки в выборе профессии; 

· способствовать выработке навыков самопрезентации как залога начала успешной трудовой деятельности. 


При проведении профориентации с подростками важно целеполагание и соблюдение определенных принципов. Важно, чтобы работа педагога имела не только конкретный и хороший результат, но и была пронизана общечеловеческими ценностями и радостью общения с другим человеком. Поэтому в рамках разрабатываемой профессии были определены следующие принципы:
· доброжелательность и готовность помочь тому, кто к тебе обратился;

· научность и достоверность информации; 

· доступность предлагаемой информации; 

· адресность; 

· индивидуальный подход; 

· современность и актуальность материалов; 

· сотрудничество с другими специалистами (педагоги, психологи и др.) 


В  процессе социально-профессионального самоопределения человека, важно учитывать группу принципов, которыми руководствуются подростки, выбирая себе профессию и место в социальной структуре общества:
 Принцип сознательности в выборе профессии выражается в стремлении удовлетворить своим выбором не только личностные потребности в трудовой деятельности, но и принести как можно больше пользы обществу;
 Принцип соответствия выбираемой профессии интересам, склонностями, способностями личности и одновременно потребностям общества в кадрах определенной профессии выражает связь личностного и общественного аспектов выбора профессии. По аналогии с известной мыслью нельзя жить в обществе и быть свободным от общества - можно также сказать: нельзя выбирать профессию, исходя только из собственных интересов и не считаясь с интересами общества. Нарушение принципа соответствия потребностей личности и общества приводит к несбалансированности в профессиональной структуре кадров;
 Принцип активности в выборе профессии характеризует тип деятельности личности в процессе профессионального самоопределения. Профессию надо активно искать самому. В этом большую роль призваны сыграть: практическая проба сил самих учащихся в процессе трудовой и профессиональной подготовки, советы родителей и их профессиональный опыт, поиск и чтение литературы, работа во время практики и многое другое;
 Принцип развития отражает идею выбора такой профессии, которая давала бы личности возможность повышения квалификации, увеличение заработка, по мере роста опыта и профессионального мастерства, возможность активно участвовать в общественной работе, удовлетворять культурные потребности личности, потребность в жилье, отдыхе и т.п.
На основе вышеперечисленных  принципов и должна строиться программа профориентации подростков.
5  класс
Цель: формировать  первые представления о профессиях, связанных с изучением окружающего мира, развивать навыки  по составлению индивидуального маршрута – профессиограммы, плана профессионального самоопределения

	месяц
	Тема занятия
	Форма проведения

	сентябрь
	Знакомство с профессией археолога
	На уроке истории древнего мира

	октябрь
	Познавательная экскурсия в краеведческий музей
	 экскурсия

	ноябрь
	Знакомство с  профессией «эколог»
	Урок по естествознанию в рамках профильности школы

	декабрь
	Профессии   по защите окружающей среды

Создание индивидуального образовательного маршрута  - профессиограммы - плана профессионального самоопределения

КТД – выставка «Семь цветов у радуги – сто дорог у нас»
	Кружок  научно – исследовательского характера (Юный эколог)

	январь
	Декада по профориентации. КТД – игра  
	КТД – игра  

	февраль
	КДД – «Профессии, которые выбирают мужчины». «Есть такая профессия – Родину защищать»
	Интеллектуально – познавательный турнир совместно с родителями

	март
	КТД – конкурс «Юные хозяюшки»

КТД – научно – практическая конференция «Шаг в будущее » 
	Интеллектуально – познавательный турнир совместно с родителями

	апрель
	Знакомство с профессией «Биолог»
	Беседа с учителем биологии

	май
	Анализ профессиограммы,  профессии научных работниов в области естественных наук.
	экскурсия в музей  

	июнь
	Социально – значимая деятельность
	Практические занятия в школьном лагере, кружке.


6  класс

Цель: Развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях. Приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной деятельности

	месяц
	Тема занятия
	Форма проведения

	сентябрь
	Что значит правильно выбрать профессию?
	Беседа, встреча с психологом

	октябрь
	Как готовить себя к будущей профессиональной деятельности?
	Кл.час

	декабрь
	КТД – выставка «Семь цветов у радуги – сто дорог у нас»
	Кл.час, оформление школьного стенда о профессиях

	январь
	Декада по профориентации
	

	февраль
	КТД«Профессии, которые выбирают мужчины». «Есть такая профессия – Родину защищать»
	Интеллектуально – познавательный турнир совместно с родителями

	март
	КТД – конкурс «Юные хозяюшки»

КТД – научно – практическая конференция «Шаг в будущее »
	Интеллектуально – познавательный турнир совместно с родителями



	апрель
	Виртуальная игра  «Я знаю об этой профессии все!»
	Игра – «вертушка»

	май
	Анализ интересов и предпочтений
	ИОМ

	июнь
	Социально – значимая деятельность
	Индивидуальное трудоустройство, работа в «отрядах мэра» и др.


7 класс

 Цель: Развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях. Приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной

	месяц
	Тема занятия
	Форма проведения

	сентябрь
	
	

	октябрь
	«Что значит правильно выбрать профессию?»
	Беседа, встреча с психологом школы

	ноябрь
	Здоровье и профессия
	Анализ своего состояния здоровья на основе данных психолога, родителей, мед. Работника.

	декабрь
	КТД – выставка «Семь цветов у радуги – сто дорог у нас»
	Вставка творческих работ, плакатов о профессиях

	январь
	Декада по профориентации «Как готовить себя к будущейпрофессиональной деятельности?»
	Беседа, встреча с психологом школы

	февраль
	«Профессии, которые выбирают мужчины». «Есть такая профессия – Родину защищать»
	Интеллектуально – познавательный турнир. Встречи с людьми военной профессии, таможенного дела.

	март
	КТД – конкурс «Юные хозяюшки»

КТД – научно – практическая конференция «Шаг в будущее »
	Интеллектуально – познавательный турнир совместно с родителями



	апрель
	Виртуальная игра  «Я знаю об этой профессии все!»
	Игра – «вертушка»
Конференция

	май
	Профессии нашего города
	Экскурсии на предприятия города

	июнь
	Социально – значимая деятельность
	Помощь ветеранам труда. Индивидуальное трудоустройство, работа в «отрядах мэра» и др.


8 класс

Цель: развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях. Приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной деятельности

	месяц
	Тема занятия
	Форма проведения

	сентябрь
	"Мир профессий и место в нем человека»
	Ток - шоу

	октябрь
	 «Что значит правильно выбрать профессию?»
	Беседа, встреча с психологом школы

	ноябрь
	Работа над  планом профессионального самоопределения
	Беседа, встреча с психологом школы

	декабрь
	КТД – выставка «Семь цветов у радуги – сто дорог у нас»
	Выставка творческих работ, плакатов о профессиях

	январь
	Декада по профориентации «Как готовить себя к будущей профессиональной деятельности?»,
	Беседа, встреча с психологом школы

	февраль
	КТД «Профессии, которые выбирают мужчины». «Есть такая профессия – Родину защищать»
	Интеллектуально – познавательный турнир

	март
	КТД – конкурс «Юные хозяюшки»

КТД – научно – практическая конференция «Шаг в будущее »
	Интеллектуально – познавательный турнир совместно с родителями



	апрель
	Виртуальная игра  «Я знаю об этой профессии все!»

	Игра – «вертушка»



	май
	«Здоровье и выбор профессии». Знакомство с профессиями нашего города
	Беседа, встреча с психологом школы. Экскурсии на предприятия города.

	июнь
	Социально – значимая деятельность
	Индивидуальное трудоустройство, и др.


9 класс

Цель: соотносить свои индивидуальные психологические и физиологические особенности с требованиями конкретной профессии; составлять личный профессиональный план и мобильно изменять его

	месяц
	Тема занятия
	Форма проведения

	сентябрь
	план профессионального самоопределения
	

	октябрь
	“Выбор профессии в условиях рынка»
	Беседа, встреча с работниками ЦЗН
Экскурсии на предприятия города.

	декабрь
	КТД – выставка «Семь цветов у радуги – сто дорог у нас»
	Выставка творческих работ, плакатов

	январь
	Декада по профориентации .Рынок труда»
	Экскурсии на предприятия города

	февраль
	«Профессии, которые выбирают мужчины». «Есть такая профессия – Родину защищать»
	Экскурсии в воинскую часть, таможню.

	март
	КТД – конкурс «Юные хозяюшки»

КТД – научно – практическая конференция «Шаг в будущее »
	Интеллектуально – познавательный турнир совместно с родителями


	апрель
	 
	

	май
	«Как избежать безработицы»
	Беседа, встреча с работниками биржи труда

	июнь
	Социально – значимая деятельность
	Индивидуальное трудоустройство, работа и др.


Работа с родителями обучающихся
	Лекторий для родителей по теме "Роль семьи в правильном профессиональном самоопределении детей":

• “Роль семьи в правильном профессиональном самоопределении”;

• “Профессия и рынок труда, рабочие специальности”;

• “Как помочь ребенку выбрать профессию”;

• “Ступени карьеры: азбука профориентации”;

• “О сайтах и профориентационных ресурсах в Интернете”;

• Воспитание трудовых навыков в семье (обязанности детей в семье)
	Сентябрь

 
Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

	Родительское собрание для  параллели 9-х классов "Предпрофильная подготовка"
	Сентябрь

	Индивидуальные консультации с родителями по вопросу выбора обучающимися профессий, элективных курсов
	В течение учебного года

	Родительский урок по теме: "Слагаемые выбора профиля обучения и направления дальнейшего образования" (8-е классы)
	Октябрь

	Социологический опрос родителей:

• “Каким я вижу своего ребенка”;

• “Моя роль в подготовке ребенка к труду и выбору профессии”
	 

Ноябрь

Март 


Анкеты и тесты
«Способности  школьников»  методика  Е.И.Рогова

(младший и средний школьный возраст)

Цель: получение первичной информации о направленности интересов, а также способностей ребенка.

 В основе методики- нетрадиционное сочетание двух хорошо известных диагностических приемов: «карты интересов» и «метода независимых экспертов».

Воспользовавшись представленной методикой, педагог может систематизировать собственные представления об интересах детей, а также оперативно получить аналогичную информацию от их родителей. Поскольку как учитель, так и родители в данном вопросе могут считаться «экспертами», сопоставление этих данных позволит создать относительно объективную картину характера, направленности интересов ребенка.
При изучении склонностей и способностей ребенка младшего школьного возраста следует учитывать, что они еще слабо дифференцированы и неустойчивы. Но без информации о склонностях и способностях ребенка педагогические методы могут быть неадекватны. Заслуживает внимания и. то, что, несмотря на отсутствие абсолютного совпадения между интересами и склонностями, с одной стороны, и способностями и одаренностью, с другой, эти явления тесно связаны между собой. Уже на ранних этапах развития личности ребенок интересуется, как правило, той сферой деятельности, в которой он наиболее успешен, за достижения в которой его часто поощряют взрослые и сверстники. Таким образом, интересы и склонности выступают как индикатор способностей и одаренности, с одной стороны, и как отправная точка, предпосылка их развития, с другой.

Бланк для ответов:

Способности школьников

Ф.И__________________________________________________полных лет
Рядом с номером вопроса поставьте - или +.

	1
	2

	3

	4

	5

	6

	7

	8

	9


	10

	11

	12

	13

	14

	15

	16

	17

	18


	19

	20

	21

	22

	23

	24

	25

	26

	27


	28

	29

	30

	31

	32

	33

	34

	35

	36


	37

	38

	39

	40

	41

	42

	43

	44

	45


	
	
	
	
	
	
	
	
	


Обработка результатов:

Каждый столбец по вертикали характеризуется как одно из направлений в развитии способностей личности:

1.   - физические (спортивнее) (1,10,19,28,37);

2.   - организаторские (2,11,20,29,38);
3.   - математические (3,12,21,30,29);
4.   - конструкторско-технические (4,13,22,31,40);
5.   - эмоционально-изобразительные (артистические) (5,14,2332,41),
6.   - коммуникативные (6,15,24,33,42);
7.   - музыкальные (7,16,25,34,43);
8.   - художественно-изобразительные (8,17,26,35,44);
9.   - филологические (9,18,27,36,45).

При обработке данных подсчитывается сумма положительных ответов по каждому столбцу. Далее вычерчивается профиль способностей: 

Возможно проведение группового тестирования, результаты покажут интересы класса в целом, степень выраженности тех или иных способностей:

Способности  школьников

Рядом с номером вопроса поставьте - или +
Верно ли что в детстве ты очень любил:                                                                         
1. Подолгу играть в подвижные игры ?                                                
2.Прндумывать игры и верховодить в них ?
3. Играть в шашки, шахматы?
4. Ломать игрушки, чтобы посмотреть что внутри?
5. Читать стихи или петь песни?
6. Разговаривать с незнакомыми или задавать вопросы?  

7. Слушать музыку и ритмично танцевать под нее?
8. Рисовать сам или наблюдать как рисуют другие?
9. Слушать или сочинять сказки или истории?
Нравиться ли тебе сейчас:
10. Заниматься на уроках физкультуры или в спортшколе, секции?
11. Добровольно брать на себя обязанности организатора дела?
12. Помогать ребятам решать математические задачи?
13. Читать об известных открытиях и изобретениях?
14. Участвовать в художественной самодеятельности?
15. Помогать другим людям разбираться в их проблемах?
16. Читать или узнавать что-то новое об искусстве?
17. Заниматься в изостудии, изокружке?
18. Писать сочинения на свободную тему?
Получаешь ли ты особое удовольствие:
19. От участия и борьбы в спортивных соревнованиях?
20. От своего умения расставить людей, распределить работу?
21. От решения трудных математических задач?
22. От исправления бытовых электро - или радиоприборов?
23. От игры на сцене?
24. От общения с людьми?
25. От знакомств с новыми музыкальными инструментами, музыкальными произведениями?
26. От посещения художественной выставки?
27. От пересказа какого-то события, прочитанного или увиденного?
Часто ли тебя тянет:
28. К длительным физическим упражнениям?
29. К делам в группе, требующим твоей инициативы и настойчивости?
30. К разгадыванию математических шарад?
31. К изготовлению каких-нибудь изделий (моделей)?
32. Участвовать в постановке спектакля?
33. Помочь людям, посочувствовать им?
34. Поиграть на музыкальном инструменте?
35. Порисовать красками или карандашами?
36. Писать стихи, прозу или просто вести дневник?                    
Любишь ли ты долгое время:
37. Заниматься спортом или физическим трудом?
38. Энергично работать вместе с другими?
39. Заниматься черчением или шахматной комбинацией?
40. Копаться в механизмах-приборах?
41. Заботиться о младших, слабых или больных людях?
42. Думать над судьбой людей, героев понравившихся книг?
43. Исполнять музыкальные пьесы?
44. Рисовать, лепить, фантазируя при этом?
45. Готовиться к докладу, сообщению, сочинению?
Методика изучения отношения к учебным предметам
Ф.И. ______________________________________________________класс 
Ниже приведен перечень учебных дисциплин. В колонке А укажите средний балл по текущей успеваемости; в колонке Б – степень значимости для тебя этого предмета:

3 – предмет является ключевым для меня, моего будущего, будущей профессии;

2 – изучение предмета может иметь значение для моего будущего;

1 – предмет не важен для моего будущего.

	предмет
	А
	Б
	предмет
	А
	Б

	Русский язык
	
	
	Биология
	
	

	Литература
	
	
	География
	
	

	Алгебра
	
	
	Англ. Язык
	
	

	Геометрия
	
	
	Соц. Технология
	
	

	История России
	
	
	Информатика
	
	

	Обществознание
	
	
	Физ.культура
	
	

	Всеоб. История
	
	
	
	
	

	Физика
	
	
	
	
	

	Химия
	
	
	
	
	


Почему ты вообще учишься? Подчеркни наиболее соответствующие этому вопросу ответы  или допиши недостающий. 

	1. Это мой долг. 
2. Хочу стать грамотным. 
3. Хочу быть полезным гражданином. 
4. Не хочу подводить свой класс. 
5. Хочу быть умным и эрудированным. 
6. Хочу добиться полных и глубоких знаний. 
7. Хочу научиться самостоятельно работать 
8. Все учатся и я тоже. 
	9. Родители заставляют. 
10. Нравится получать хорошие оценки. 
11. Чтоб похвалил учитель. 
12. Чтобы товарищи со мной дружили. 
13. Для расширения умственного кругозора. 
14. Классный руководитель заставляет. 
15. Хочу учиться


Назови из всех изучаемых в школе предметов твои самые 

А. Любимые _____________________________ Нелюбимые _____________________________

Подчеркни причины, характеризующие твое отношение к предмету. Допиши недостающие. 
	Люблю предмет потому, что:

1. Данный предмет интересен 
2. Нравится, как преподает учитель 
3. Предмет нужно знать всем 
4. Предмет нужен для будущей работы 
5. Предмет легко усваивается 
6. Предмет заставляет думать 
7. Предмет считается выгодным 
8. Требует наблюдательности, сообразительности 
9. Предмет требует терпения 
10. Предмет занимательный 
11. Товарищи интересуются этим предметом 
12. Интересны отдельные факты 
13. Родители считают этот предмет важным 
14: Хорошие отношения с учителем 
15. Учитель часто хвалит 
16. Учитель интересно объясняет 
17. Получаю удовольствие при его изучении 
18. Знания по предмету необходимы для поступления в институт 
19. Предмет помогает развивать общую культуру 
20. Предмет влияет на изменение знаний об окружающем мире 
21. Просто интересно
	Не люблю предмет потому что:

1. Данный предмет не интересен 
2. Не нравится, как преподает учитель 
3. Предмет не нужно знать всем 
4. Предмет не нужен для будущей работы 
5. Предмет трудно усваивается 
6. Предмет не заставляет думать 
7. Предмет не считается выгодным 
8. Не требует наблюдательности, сообразительности 
9. Предмет не требует терпения 
10. Предмет не занимательный 
11. Товарищи не интересуются этим предметом 
12. Интересны только отдельные факты 
13. Родители не считают этот предмет важным 
14. Плохие отношения с учителем 
15. Учитель редко хвалит 
16. Учитель неинтересно объясняет 
17. Не получаю удовольствия при его изучении 
18. Знания по предмету не играют существенной роли при поступлении в институт 
19. Предмет не способствует развитию общей культуры
20. Предмет не влияет на изменение знаний об окружающем мире 
21. Просто неинтересно 




Изучение учебной мотивации

Цель методики – выявление направленности и уровня развития внутренней мотивации учебной деятельности учащихся при изучении ими конкретных предметов.

Общая характеристика методики. Методика состоит из 20 суждений и предложенных вариантов ответа. Ответы в виде плюсов и минусов записываются либо на специальном бланке, либо на простом листе бумаги напротив порядкового номера суждения. Обработка производится в соответствии с ключом. Методика может использоваться в работе со всеми категориями обучающихся, способными к самоанализу и самоотчету, начиная примерно с 12-летнего возраста.

Обработка результатов
    Подсчет показателей опросника производится в соответствии с ключом, где «Да» означает положительные ответы (верно; пожалуй верно), а «Нет» – отрицательные (пожалуй неверно; неверно).

Ключ
	Да
	1, 2, 5, 6, 8, 11, 12, 14, 17, 19

	Нет
	3, 4, 7, 9, 10, 13, 15, 16, 18, 20


За каждое совпадение с ключом начисляется один балл. Чем выше суммарный балл, тем выше показатель внутренней мотивации изучения предмета. При низких суммарных баллах доминирует внешняя мотивация изучения предмета.
Анализ результатов. Полученный в процессе обработки ответов испытуемого результат расшифровывается следующим образом:

  0–10 баллон – внешняя мотивация;   11–20 баллов – внутренняя мотивация.
Для определения уровня внутренней мотивации могут быть использованы также следующие нормативные границы:

  0–5 баллов – низкий уровень внутренней мотивации; 6–14 баллов – средний уровень внутренней мотивации;  15–20 баллов – высокий уровень внутренней мотивации.
Внедрение и практическое использование.
Предложенная методика может использоваться:

1) для выяснения причин неуспеваемости учащихся;

2) для выявления категорий учащихся в зависимости от направленности мотивации изучения предмета (с доминированием внешней мотивации, доминированием внутренней мотивации и среднего типа);

3) для обеспечения психологического сопровождения учащихся в процессе обучения;

4) для исследования эффективности преподавания учебных дисциплин и поиска резервов его совершенствования;

Результаты исследования могут рассматриваться:

1) как показатель эффективности (качества) применяемой учителем методики (технологии) обучения (сравнение результатов исследования мотивации в контрольных и экспериментальных классах);

2) как показатель способности учителя активизировать мотивационную сферу учащихся (что может учитываться при проведении аттестации, конкурсов педагогического мастерства);

3) как основа для повышения эффективности педагогической деятельности и совершенствования педагогического мастерства.

Опросник

Вам предлагается принять участие в исследовании, направленном на повышение эффективности обучения. Прочитайте каждое высказывание и  искренно  выразите свое отношение к изучаемому предмету, проставив напротив номера высказывания свой ответ, используя для этого следующие обозначения:
  верно   (+ +);     пожалуй, верно  (+);  пожалуй, неверно  (–);   неверно (– –).
Благодарим за участие в опросе.
	Высказывания

	Изучение данного предмета даст мне возможность узнать много важного для себя, проявить свои способности

	Изучаемый предмет мне интересен, и я хочу знать по данному предмету как можно больше.

	В изучении данного предмета мне достаточно тех знаний, которые я получаю на занятиях.

	Учебные задания по данному предмету мне неинтересны, я их выполняю, потому что этого требует учитель (преподаватель).

	Трудности, возникающие при изучении данного предмета, делают его для меня еще более увлекательным.

	При изучении данного предмета кроме учебников и рекомендованной литературы самостоятельно читаю дополнительную литературу

	Считаю, что трудные теоретические вопросы по данному предмету можно было бы не изучать

	Если что-то не получается по данному предмету, стараюсь разобраться и дойти до сути.

	На занятиях по данному предмету у меня часто бывает такое состояние, когда «совсем не хочется учиться».

	Активно работаю и выполняю задания только под контролем учителя (преподавателя).

	Материал, изучаемый по данному предмету, с интересом обсуждаю в свободное время (на перемене, дома) со своими одноклассниками (друзьями).

	Стараюсь самостоятельно выполнять задания по данному предмету, не люблю, когда мне подсказывают и помогают.

	По возможности стараюсь списать у товарищей или прошу кого-то выполнить задание за меня.

	Считаю, что все знания по данному предмету являются ценными и по возможности нужно знать по данному предмету как можно больше

	Оценка по этому предмету для меня важнее, чем знания

	Если я плохо подготовлен к уроку, то особо не расстраиваюсь и не переживаю

	Мои интересы и увлечения в свободное время связаны с данным предметом

	Данный предмет дается мне с трудом, и мне приходится заставлять себя выполнять учебные задания.

	Если по болезни (или другим причинам) я пропускаю уроки по данному предмету, то меня это огорчает

	Если бы было можно, то я исключил бы данный предмет из расписания (учебного плана).


Бланк ответов

Ф.И_______________________________________________________________
	
	Алг
	Геом
	Рус
	Лит
	Ист
	Общ
	Физ
	Хим
	Биол
	Ин. яз
	Инф
	Геог

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Тест по выявлению особенностей темперамента
1. За новое дело я принимаюсь: 
а. С нетерпением, быстро. 
б. С творческой энергией. 
в. Спокойно обдумав весь процесс работы. 
г. С чувством неуверенности в своих возможностях. 

2. В незнакомом, новом для меня месте я чувствую себя: 
а. Как хозяин, стремлюсь сразу показать всем, кто я есть. 
б. Свободно, на равноправных началах, общаюсь с людьми. 
в. Довольно спокойно, стараюсь поменьше обращать на себя внимание. 
г. Очень неуютно, стараюсь быстрее уйти. 

3. Из-за неудач в работе или учебе я: 
а. Сильно сержусь на себя, школу, родителей, товарищей. 
б. Огорчаюсь, но стараюсь быстро найти и устранить причину неудачи. 
в. Сильно не переживаю, спокойно ищу причину неудачи. 
г. Могу расплакаться и долго не могу забыть о неудаче. 

4. Моя речь: 
а. Быстрая, сбивчивая, ход мысли опережает речь. 
б. Быстрая, уверенная, помогаю себе мимикой и жестами. 
в. Медленная, разборчивая, уверенная. 
г. Медленная, неуверенная, говорю довольно тихим голосом, кажется, что мысли путаются 

у меня в голове. 

5. Начиная новое дело я: 
а. Берусь за него с большим желанием, но редко довожу до конца. 
б. Берусь за него с большим желанием и если оно мне очень нравится, довожу его до конца. 
в. Берусь за него тщательно все обдумав и постепенно довожу его до конца. 
г. Берусь за него с чувством неуверенности в том, что смогу это сделать. 

6. Я предпочитаю читать сказки, в которых: 
а. Герои подвергаются испытаниям на верность дружбе, любви. 
б.Подробно описано великолепие нарядов,дворцов,героев,их жизнь. 
в. Герои трудятся и за свой упорный труд получают награду. 
г. Подробна описана природа, чувства и переживания героев. 
Если в ответах преобладает: а - холерик, в - флегматик, б - сангвиник, г - меланхолик.      
Я и школьные знания (опросник для учащихся)

Инструкция: прочти внимательно каждое предложение и отметь свое отношение к школьным знаниям, поставь галочку в соответствующую графу.

Фамилия ______________________Имя______________дата_________класс______

	предложения
	Совсем не похоже на меня
	Пожалуй, не похоже на меня
	иногда
	Похоже на меня
	Точно про меня

	1. я стараюсь найти ответы на вопросы, задаваемые учителем или напечатанные после параграфа
	1
	2
	3
	4
	5

	2. если в объяснении учителя или в учебнике мне что-то непонятно, я обязательно выясню это
	1
	2
	3
	4
	5

	3. читая параграф учебника, я всегда выделяю главное
	1
	2
	3
	4
	5

	4. при подготовке уроков для меня важнее понять, чем запомнить
	5
	4
	3
	2
	1

	5. я выясняю значение незнакомых слов
	1
	2
	3
	4
	5

	6. обычно я не пытаюсь найти связь того, что изучается сейчас, с тем, что мы проходили раньше
	5
	4
	3
	2
	1

	7. мне интересно многое из того, что изучается в школе 
	1
	2
	3
	4
	5

	8. после объяснения учителя я часто не могу выделить главное в его рассказе
	5
	4
	3
	2
	1

	9. я люблю следить за рассуждениями учителя, одноклассников, за объяснением того, как получен результат.
	1
	2
	3
	4
	5

	10. мне кажется, что многое из того, что мы изучаем в школе, не имеет ни какого отношения к жизни
	5
	4
	3
	2
	1

	11. для меня важно понять причину явления, события.
	1
	2
	3
	4
	5

	12. я не всегда могу точно определить, что я знаю, что – нет.
	5
	4
	3
	2
	1


ОЦЕНКА
12—28 баллов — низкий уровень познавательного отношения к учению, велика вероятность формализма в усвоении знаний, трудностей в учении. Поэтому родителям и педагогам следует уделять особое внимание профилактике формализма в усвоении знаний. Для этого необходимо прежде всего ориентировать школьника не на заучивание, а на понимание содержания, сути учебного материала. Важно помнить, что нередко причиной плохого понимания является незнание или неправильное толкование необходимых слов, терминов, неумение понять логику изложения материала, представить событие или явление по описанию. 
Наряду с формированием абстрактного мышления и развития познавательных процессов, необходимо специально раскрывать подросткам связь между школьными знаниями и действительностью. Особое внимание следует обратить на формирование умения сравнительно легко переходить от абстрактных знаний к конкретным и видеть в конкретном факте действительности проявление той или иной теоретической закономерности.

29—45 баллов — средний уровень познавательного отношения к учению, отражающий несистематичность усвоения материала. Опасность — в возникновении пробелов в знаниях, которые могут привести к непониманию и трудностям. Следует обратить внимание на последовательность в усвоении знаний, установление связи между новым и старым учебным материалом. Необходимо проанализировать причины непонимания учебного материала.

Более 45 баллов — высокий уровень познавательного отношения к учению.
Полезно также проанализировать ответы на каждый из пунктов (с учетом пунктов-«перевертышей»), для того чтобы выявить, какими навыками содержательного усвоения знаний школьник владеет, а какими — нет.

•Тест “Я предпочту” ( Е.С. Климов, доктор психологических наук)

Фамилия __________________ Имя ___________ Отчество _________________

Дата рождения ___________ дата обследования ________________

Инструкция: Практически все существующие профессии, и государственном секторе, и в бизнесе, можно разделить на пять больших групп в зависимости от того, на что направлена активность человека, работающего в этой профессии. Выделим пять предметов труда: природа, техника, человек, знак (символ), художественный образ.
Большинство профессий, связанных с сельскохозяйственным трудом, относятся к группе “человек-природа” (Ч-П).
Профессии, в которых человек управляет техникой, занимается ее отладкой или ремонтом, составляют группу “человек-техника” (Ч-Т). Часто говорят о профессиях менеджера, маркетолога, дилера. Все это рыночные профессии из группы “человек-человек” (Ч-Ч). 
Привычные, традиционные в этой группе профессии педагога, психолога, врача в последнее время становятся довольно популярными и в рыночной экономике.
Большую группу профессий составляют виды труда, в которых человек оперирует знаками. В рыночной экономике группа типа “человек-знак” (Ч-З) объединяет профессии банкира, брокера, программиста или оператора компьютерных систем.
Профессии группы “человек-художественный образ” (Ч-Х), относящиеся к сфере искусства, далеки от рыночных структур. Подлинный художник создает свои произведения не на продажу, а по велению своего таланта.
Давай определим, какая группа профессий тебя действительно интересует. Перед тобой опросник теста “Я предпочту”, состоящий из двадцати утверждений. Каждое из них отражает конкретное занятие. При ответах нужно выбрать один из двух вариантов. 

Итак: я предпочту...
1а. Ухаживать за животными.
1б. Обслуживать машины, приборы (следить, регулировать). 

2а. Помогать больным людям, лечить их.
2б. Составлять таблицы, схемы, программы для ЭВМ. 

3а. Следить за качеством книжных иллюстраций, плакатов, открыток, пластинок.
3б. Следить за состоянием и развитием растений. 

4а. Обрабатывать различные материалы.
4б. Доводить товары до потребителя, рекламировать, продавать. 

5а. Обсуждать научно-популярные книги, статьи.
5б. Обсуждать художественные книги, пьесы, концерты, выставки. 

6а. Выращивать молодняк животных какой-либо породы.
6б. Тренировать товарищей или младших в выполнении каких-либо действий (трудовых, учебных, спортивных).                                                                                  

7а. Копировать рисунки, изображения (или настраивать музыкальные инструменты).
7б. Управлять каким-либо подъемным, грузовым транспортным средством. 

8а. Сообщать, разъяснять людям нужные им сведения (справочное бюро, экскурсии).
8б. Оформлять выставки, витрины, участвовать в подготовке пьес, концертов, выставок. 

9а. Ремонтировать вещи, изделия, жилище и др.
9б. Искать и исправлять ошибки в текстах, таблицах, рисунках. 

10а. Лечить животных.
10б. Выполнять вычисления и расчеты. 

11а. Выводить новые сорта растений.
11б. Конструировать, проектировать новые виды промышленных изделий (машины, одежду и т.д.). 

12а. Разбирать ссоры, споры между друзьями.
12б. Разбираться в чертежах, схемах, таблицах (проверять, уточнять, приводить в порядок). 

13а. Наблюдать, изучать работу кружков художественной самодеятельности.
13б. Наблюдать и изучать жизнь микробов. 

14а. Обслуживать, налаживать медицинские приборы и аппараты.
14б. Оказывать людям медицинскую помощь при ушибах, ожогах, ранениях. 

15а. Составлять точные сведения, отчеты о наблюдаемых явлениях, событиях, измеряемых объектах.
15б. Художественно описать, изображать события (наблюдаемые или представляемые). 

16а. Делать лабораторные анализы в больнице.
16б. Принимать, осматривать больных, беседовать с ними, назначать лечение. 

17а. Красить или расписывать стены помещения, поверхность изделия.
17б. Осуществлять монтаж здания или сборку машин, приборов. 

18а. Организовать культпоходы сверстников (или младших) в театры, музеи, экскурсии, туристические походы.
18б. Играть на сцене, принимать участие в концертах. 

19а. Изготовлять по чертежам детали изделий (машин, одежды), строить здания.
19б. Заниматься черчением, копировать чертежи, карты. 

20а. Вести борьбу с болезнями растений, вредителями леса, сада.
20б. Работать на клавишных машинах (пишущей машинке, телетайпе, наборной машине, компьютере). 
Протокол теста ДДО “Я предпочту”

	1а
	1б
	2а
	2б
	3а

	3б
	4а
	4б
	5а
	5б

	6а
	 
	6б
	 
	7а

	 
	7б
	8а
	 
	8б

	 
	9а
	 
	9б
	 

	10а
	 
	 
	10б
	 

	11а
	11б
	12а
	12б
	13а

	13б
	14а
	14б
	15а
	15б

	16а
	 
	16б
	 
	17а

	 
	17б
	18а
	 
	18б

	 
	19а
	 
	19б
	 

	20а
	 
	 
	20б
	 

	Ч-П
	Ч-Т
	Ч-Ч
	Ч-З
	Ч-Х


Теперь подсчитай по каждому столбцу таблицы количество знаков “+”. Для анализа своих результатов используй таблицу, представленную ниже. 

	Возраст 
	ПОЛ
	Группа

Профе-ссий
	Выраженность интересов, склонностей

	
	
	
	Низкий
	Ниже

среднего
	Средний
	Выше

среднего
	Высокий

	 15

 
17ЛЕТ 
	 

 

М
	Ч-П
	0
	1
	2-4
	5-6
	7-8

	
	
	Ч-Т
	0-1
	2-4
	5-6
	7
	8

	
	
	Ч-Ч
	0
	1-2
	3-4
	5-7
	8

	
	
	Ч-З
	0
	1-2
	3-4
	5-6
	7-8

	
	
	Ч-Х
	0
	1-2
	3-4
	5-7
	8

	
	 

 

Ж
	Ч-П
	0
	1
	2-4
	5-7
	8

	
	
	Ч-Т
	0
	1-2
	3-4
	5-6
	7-8

	
	
	Ч-Ч
	0
	1-3
	4-6
	7
	8

	
	
	Ч-З
	0
	1
	2-3
	4-6
	7-8

	
	
	Ч-Х
	0-1
	2-4
	5-6
	7
	8


Например, если ты юноша (М) и в столбце Ч-Т у тебя получился показатель 6, ты по этой таблице определяешь уровень развития своих интересов в области технических профессий как средний. Ты девушка (Ж) и в столбце Ч-Ч получила показатель 8. Это значит, что уровень твоих интересов в группе профессий “человек-человек” оценивается как высокий. 

•Анкета по профессиональному самоопределению

Инструкция:
Ответьте на вопросы предлагаемой анкеты по профессиональному самоопределению.

1. Выбрали ли вы свою будущую профессию? 
2. Назовите выбранную вами профессию. 
3. Если вы еще не выбрали профессию, то какие профессии вам нравятся? 
4. Ваши намерения после окончания школы: 
а) Буду работать. б) Попробую поступить в техникум, ПТУ, ВУЗ. в) Затрудняюсь ответить. 
5. Назовите источники ваших знаний о профессии. 
6. По какому профилю вы собираетесь продолжить трудовое обучение в старших классах? 
7. Почему вы выбрали именно этот профиль обучения? 
8. Как вы связываете профиль трудового обучения со своей будущей работой? 
а) Буду работать по этой специальности. б) Постараюсь приобрести похожую специальность. в) Буду учиться по родственной специальности. г) Буду учиться по этой специальности. д) Выберу другую специальность. 
е) Затрудняюсь ответить. 
9. Хотели бы вы изменить профиль трудового обучения? 
а) Да. б) Нет. в) Не знаю. 
10. Предпринимаете ли вы что-нибудь для подготовки себя к будущей профессии? 
а) Не вижу в этом необходимости. б) Хотелось бы что-нибудь сделать, но не знаю, с чего начать. 
в) Частично готовлюсь. г) Да, готовлюсь к будущей профессии. 
11. Если вы готовитесь к будущей профессии, то укажите, каким образом вы это делаете. 
12. Если бы вам представилась возможность, выбрали бы вы вновь тот же профиль трудового обучения? 
а) Да. б) Нет. в) Не знаю. 
13. Какими, по вашему мнению, основными качествами должен обладать специалист той профессии, которую вы хотите выбрать? 
14. Какими из этих качеств вы обладаете? 
15. Что вы могли бы порекомендовать прочесть о выбранной вами профессии? 
16. Нравится ли вам профиль вашего трудового обучения? 
а) Очень нравится. б) Скорее нравится, чем не нравится. в) Отношусь безразлично. г) Скорее не нравится. 
д) Совершенно не нравится. е) Не могу сказать. 
17. Если вы не сможете после окончания школы сразу реализовать свои профессиональные намерения, что будете делать?
«МОТИВЫ ВЫБОРА ПРОФЕССИИ»

Инструкция: Вы заканчиваете 8 (10) класс и определяетесь с выбором своей будущей профессии, назовите эту профессию/специальность.

Ниже приведены утверждения, характеризующие любую профессию. Прочтите и по шкале оценок оцените в какой мере каждое из них повлияло на Ваш выбор профессии.

Шкала оценок:     

5 – очень сильно повлияло

     4 – сильно

     3 – средне

     2 – слабо

 1 – ни как не повлияло

	п/п
	Утверждения
	Оценка
	Тип мотивации

	1.
	Требует общения с разными людьми
	
	D

	2.
	Нравится родителям
	
	А

	3.
	Предполагает высокое чувство ответственности
	
	С

	4.
	Требует переезда на новое место жительства
	
	В

	5.
	Соответствует моим способностям
	
	D

	6.
	Позволяет ограничиться имеющимся оборудованием
	
	А

	7.
	Дает возможность приносить пользу людям
	
	С

	8.
	Способствует умственному и физическому развитию
	
	D

	9.
	Является высокооплачиваемой
	
	В

	10
	Позволяет работать близко от дома
	
	В

	11
	Является престижной
	
	А

	12
	Дает возможность для роста профессионального мастерства
	
	С

	13
	Единственно возможная в сложившейся ситуации
	
	А

	14
	Позволяет реализовать способности к руководящей работе
	
	С

	15
	Является привлекательной
	
	D

	16
	Близка к любимому школьному предмету
	
	В

	17
	Позволяет сразу получить хороший результат
	
	С

	18
	Избрана моими друзьями
	
	А

	19
	Позволяет использовать профессиональные умения вне работы
	
	В

	20
	Дает большие возможности проявить творчество
	
	D


Тип мотивации:

А – внешние отрицательные мотивы

В – внешние положительные мотивы

C – внутренние социально-значимые мотивы

D – внутренние индивидуально-значимые мотивы

Интерпритация: 

Максимальная сумма указывает на преобладающий вид мотивации. При выборе профессии человек руководствуется следующими мотивами: общественной значимостью профессии, престижем, заработком, возможностью продвижения по службе и др. Знание того, почему человек избрал ту или иную профессию, позволяет предвидеть, насколько успешно он будет ею овладевать, насколько серьезно, увлеченно будет работать, насколько устойчивым будет интерес к выбранной деятельности. 

Для того чтобы лучше ориентироваться в большом разнообразии мотивов, можно разделить их на внутренние и внешние. 

Внутренние мотивы выбора той или иной профессии – ее общественная и личная значимость; удовлетворение, которое приносит работа благодаря ее творческому характеру; возможность общения, руководство другими людьми и т.д. Внутренняя мотивация возникает из потребностей самого человека, поэтому на ее основе человек трудится с удовольствием, без внешнего давления.

Внешняя мотивация – это заработок, стремление к престижу, боязнь осуждения, неудачи и т.д. Внешние мотивы можно разделить на положительные и отрицательные. 

К положительным мотивам относятся: материальное стимулирование. Возможность продвижения по службе. Одобрение коллектива. Престиж. Т.е. те стимулы, ради которых человек считает нужным приложить свои усилия. 

К отрицательным мотивам относятся: воздействие на личность путем давления, наказаний, критики, осуждения и других санкций негативного характера.
•Тест по выявлению мотивов выбора профессии(С.С. Гриншпун, доктор педагогических наук)
Отметьте в листе ответов знаком “+” те номера мотивов, которые имеют для Вас значение при выборе профессии.

Перечень мотивов:
1. Интерес к содержанию профессии, желание узнать, в чем заключаются особенности специалиста в избираемой профессии. 
2. Стремление к самосовершенствованию, развитию навыков и умений в избираемой сфере трудовой деятельности. 
3. Убеждение, что данная профессия имеет высокий престиж в обществе. 
4. Влияние родителей, друзей и знакомых. 
5. Желание приобрести материальную независимость от родителей. 
6. Хорошая успеваемость в школе по предметам, связанным с данной сферой деятельности. 
7. Желание оказать помощь другим лицам. 
8. Привлекает индивидуальная работа. 
9. Мечта заниматься творческой работой, желание открыть новое и неизведанное. 
10. Уверенность, что выбранная сфера трудовой деятельности соответствует Вашим способностям. 
11. Возможность удовлетворить свои материальные потребности. 
12. Стремление сделать свою жизнь насыщенной, интересной, увлекательной. 
13. Возможность проявить самостоятельность в работе. 
14. Привлекает предпринимательская деятельность. 
15. Необходимость материально помогать семье. 
16. Желание приобрести опыт работы в хозрасчетном объединении. 
17. Интерес к деловым контактам с людьми. 
18. Привлекают условия работы по профессии. 
19. Желание работать в престижном месте. 
20. Стремление к руководящей работе. 
21. Влияние средств массовой информации. 
22. Желание приносить пользу людям. 
23. Интерес к материальной стороне профессиональной деятельности. 
24. Привлекают внешние стороны профессиональной деятельности. 
	А 
	
	Б 
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	№ 
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	№ 
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	№ 
	Ответ 
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	20 
	
	23 
	
	16 
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Сумма баллов: 
А =                                   Б =                                 В =   Подсчитайте сумму знаков “+” в колонках А. Б, В. 

Расшифровка:
В столбце А - мотивы престижа профессии, желание реализовать личные устремления занять положение в обществе. 
В столбце Б - материальное благополучие, желание заработать большие деньги, не подкрепленное практическими возможностями. 
В столбце В - желание творческой работы, приносящей пользу людям, чувство личной ответственности. 
Лист профессионального старта

Фамилия, имя ______________________________________, класс________


Вам предлагается обобщить, проанализировать полученные в ходе занятий сведения о себе, о профессиональном мире. На основании полученных данных сделать выводы об осознанности профессионального старта.


При осознанном выборе профессии необходимо учитывать свои:

Интересы_________________________________________________________
Склонности_______________________________________________________
Способности______________________________________________________
Готовность (пригодность к чему - либо)____________________________________

Темперамент______________________________________________________
Здоровье__________________________________________________________
Потребность общества в избираемой профессии_____________________________

Мне больше всего подходят профессии____________________________________

Уровень необходимого образования ______________________________________

Учебные заведения, где я могу  получить выбранную  профессию____________________________
• Тест по выявлению интересов учащихся

Фамилия ___________________ Имя ___________ Отчество _________________

Дата рождения ___________ дата обследования ________________

Инструкция:

Необходимо ответить на все вопросы прилагаемой далее анкеты, не пропуская ни одного. Если Вам очень нравится заниматься тем, о чем говорится в вопросе, то в клеточке на листе ответов, обозначенной тем же номером, что и вопрос анкеты, нужно поставить, например, два плюса; если просто нравится - один плюс; равнодушны, не знаете - нуль; если не нравится - один минус.
Подсчитав по каждой колонке (по вертикали) сумму плюсов, вы можете выяснить область, в которой расположены ваши интересы (там, где будет получено максимальное число плюсов): I- физика, II- математика, III - экономика и бизнес, IV - техника и электротехника, V - химия, VI - биология и сельское хозяйство, VII - медицина, VIII - география и геология, IX - история, X - филология, журналистика, XI - искусство, XII - педагогика, XIII - труд в сфере обслуживания, XIV - военное дело, XV - спорт.

Степень активности интересов определите по количеству плюсов в горизонтальных колонках анкеты. Если их количество максимально в 1-2-х колонках, значит, у вас есть желание ознакомиться с той или иной областью знаний, деятельности; если в 3-4-х колонках - у вас есть стремление к более глубокому изучению, познанию предмета интересов; если в 5-6-х колонках - вы приступили к активным практическим занятиям в данной области, интересы переросли в склонности.

Лист ответов
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1. Читать книги типа “Занимательная физика”, “Физики шутят”. 
2. Читать книги типа “Занимательная математика”, “Математические досуги”. 
3. Интересоваться вопросами экономической географии, сообщениями в печати об экономических показателях работы предприятии, развития отраслей хозяйства. 
4. Читать журналы “Юный техник”, “Техника молодежи”, знакомиться с достижениями в области техники, радиоэлектроники по публикациям в научно-популярных журналах. 
5. Читать об открытиях в химии, о жизни и деятельности выдающихся химиков. 
6. Читать о жизни растений и животных. 
7. Читать о том, как люди научились бороться с болезнями, о врачах, о достижениях в области медицины. 
8. Знакомиться с различными странами по описаниям и географическим картам. 
9. Читать книги об исторических личностях и событиях. 
10. Читать произведения классиков мировой литературы. 
11. Интересоваться историей развития искусства, слушать оперную, симфоническую, джазовую музыку. 
12. Читать книги о жизни школы (о работе воспитателя, учителя, пионервожатого). 
13. Интересоваться искусством кулинарии, моделирования одежды, конструирования мебели. 
14. Читать книги о войнах и сражениях. 
15. Читать спортивные газеты, журналы, книги о спорте и выдающихся спортсменах. 
16. Интересоваться научно-популярной литературой о физических открытиях, о жизни и деятельности выдающихся физиков. 
17. Читать научно-популярную литературу о математических открытиях, о жизни и деятельности выдающихся математиков. 
18. Изучать вопросы промышленности, сельского хозяйства, других отраслей хозяйства, узнавать о достижениях в области планирования и учета на предприятии. 
19. Посещать технические выставки или слушать (смотреть) передачи о новинках техники. 
20. Находить химические явления в природе, проводить опыты по химии, следить за ходом химических реакций. 
21. Изучать ботанику, зоологию, биологию. 
22. Знакомиться с особенностями строения и функционирования человеческого организма. 
23. Узнавать об исследованиях новых месторождений полезных ископаемых. 
24. Обсуждать текущие политические события в России и за рубежом. 
25. Читать литературно-критические статьи. 
26. Обсуждать кинофильмы, театральные постановки, художественные выставки. 
27. Обсуждать вопросы воспитания детей и подростков, узнавать, как можно помочь кому-нибудь из друзей, одноклассников, младших исправить свое поведение. 
28. Заботиться об уюте в доме, в классе, школе приводить в порядок свое помещение. 
29. Знакомиться с военной техникой. 
30. Ходить на матчи и спортивные состязания. 
31. Проводить опыты по физике. 
32. Решать математические задачи. 
33. Точно вести расчеты своих денежных доходов и расходов, знать бюджет семьи. 
34. Читать технические чертежи и схемы. Разбираться в схемах радиоаппаратуры и др. 
35. Готовить растворы, взвешивать реактивы. 
36. Работать в саду, на огороде, ухаживать за растениями. животными. 
37. Изучать причины возникновения разных болезней. 
38. Собирать коллекцию минералов. 
39. Изучать историю. возникновения народов и государств. 
40. Изучать иностранные языки. 
41. Декламировать, петь, выступать на сцене. 
42. Читать книги малышам, помогать им что-нибудь делать, рассказывать им сказки. 
43. Шить, вязать, вышивать, готовить пищу, изготовлять, совершенствовать или ремонтировать домашние бытовые приборы и устройства, мебель и т.п. 
44. Принимать участие в военизированных походах. 
45. Играть в спортивные игры. 
46. Заниматься в физическом кружке. 
47. Заниматься в математическом кружке. 
48. Интересоваться стоимостью товаров, пытаясь понять вопросы ценообразования, заработной платы, организации труда. 
49. Собирать и ремонтировать разные механизмы, исправлять электроприборы и повреждения в электросети. 
50. Заниматься в химическом кружке (изучать факультатив по химии). 
51. Заниматься в биологическом кружке. 
52. Знакомиться с работой медсестры и врача. 
53. Составлять геологические и географические карты. 
54. Посещать исторические музеи, знакомиться с памятниками культуры, участвовать в археологических экспедициях. 
55. Письменно излагать свои мысли, наблюдения, вести дневник. 
56. Заниматься в драматическом кружке. 
57. Объяснять товарищам, как выполнять учебные задания, если они испытывают в них затруднения. 
58. Оказывать людям различные услуги (починить обувь, сделать фотографию, помочь красиво уложить волосы и т.п.). 
59. Участвовать в военных играх и походах. 
60. Принимать участие в спортивных соревнованиях. 
61. Участвовать в физических олимпиадах. 
62. Участвовать в математических конкурсах, олимпиадах. 
63. Посещать “Школу бизнеса”, “Школу прикладной экономики”, кружки “Юный менеджер”, “Юный предприниматель” и др. 
64. Изготовлять модели самолетов, планеров, кораблей, собирать радиоприборы или какие-либо другие конструкции. 
65. Участвовать в химических олимпиадах. 
66. Участвовать в биологических олимпиадах. 
67. Ухаживать за больными. 
68. Помогать старшим или самим производить топографическую съемку местности. 
69. Выступать с сообщениями по истории, заниматься в историческом (или археологическом) кружке. 
70. Заниматься в литературном или лингвистическом кружке. 
71. Играть на музыкальных инструментах, рисовать, резать по дереву. 
72. Заниматься с младшими школьниками. 
73. Постоянно общаться со многими и разными людьми. 
74. Быть организатором (командиром) в играх и походах. 
75. Заниматься в спортивной секции. 
76. Выступать с докладами о новых физических открытиях, организовывать конкурсы КВН по физике. 
77. Организовывать математические конкурсы. 
78. Принимать участие в конкурсах юных экономистов. 
79. Заниматься в кружке технического творчества. 
80. Принимать участие, помогать старшим в организации вечера типа “Химия вокруг нас”. 
81. Проводить опытническую работу по биологии. 
82. Заниматься в кружке санитаров. 
83. Участвовать в географических или геологических экспедициях. 
84. Принимать участие в организации походов по родному краю. 
85. Писать сценарии к литературному вечеру 
86. Посещать театры, музеи, выставки. 
87. Заниматься с младшими братьями и сестрами. 
88. Дарить подарки, сделанные своими руками. 
89. Изучать военное дело. 
90. Тренировать младших в секциях, спортивных командах. 

По результатам практической работы:
а) назовите область своих интересов; 
б) запишите, какие профессии относятся к этой области; 
в) выясните, где можно получить образование по вышеназванным профессиям и специальностям в вашей республике. 

Опросник Дж. Голланда

профессиональная направленность  личности

Инструкция: Вам будут представлены пары различных профессий. В каждой паре постарайтесь отдать предпочтение одной из профессий и отметьте ее. Не теряйте времени на раздумья. Наиболее естественно то решение, которое придет первым в голову.

	(1) Инженер-технолог
	(2) Конструктор

	(1) Электротехник
	(3) Санитарный врач

	(1) Повар
	(4) Налоговый инспектор

	(1) Оператор котельной
	(5) Дилер

	(1) Шофер
	(6) Дизайнер

	(2) Философ
	(3) Психиатр

	(2) Химик-исследователь
	(4) Бухгалтер

	(2) Редактор научного журнала
	(5) Адвокат

	(2) Лингвист
	(6) Переводчик художественной литературы

	(3) Педиатр
	(4) Банковский служащий

	(3) Преподаватель высшей школы
	(5) Менеджер по продажам

	(3) Спортивный тренер
	(6) Художник

	(4) Нотариус
	(5) Агент по недвижимости

	(4) Оператор ЭВМ
	(6) Фотограф

	(5) Политический деятель
	(6) Писатель

	(1) Садовник
	(2) Метеоролог

	(1) Автомеханик
	(3) Фельдшер

	(1) Инженер-электронщик
	(4) Библиотекарь

	(1) Маляр
	(6) Музыкант

	(2) Биолог
	(3) Священослужитель

	(5) Телерепортер
	(6) Актер

	(2) Фармацевт
	(4) Ревизор

	(2) Программист
	(5) Биржевой брокер

	(2) Математик
	(6) Архитектор

	(3) Инспектор по делам несовершеннолет.
	(4) Кассир

	(3) Учитель
	(5) Коммерсант

	(3) Воспитатель
	(6) Парикмахер

	(4) Экономист
	(5) Директор рекламного агентства

	(4) Корректор
	(6) Критик

	(5) Заведующая хозяйством
	(6) Дирижер

	(1) Лесник
	(2) Специалист по ядерной физике

	(1) Пожарный
	(4) Архивариус

	(1) Агроном
	(5) Председатель селькохозяйственного кооператива

	(1) Закройщик
	(6) Певец

	(2) Археолог
	(4) Аудитор

	(2) Работник музея
	(3) Специалист по семейному консультированию

	(2) Ученый
	(6) Режиссер

	(3) Логопед
	(4) Судебный исполнитель

	(3) Врач
	(5) Дипломат

	(4) Секретарь
	(5) Журналист

	(6) Поэт
	(3) Психолог

	(1) Радиомеханик
	(5) Прораб


Р(1)=_______   И(2)=_______     С(3)=_______    К(4)=_______    П(5)=________   А(6)=_______

Интерпретация результатов

1. Люди реалистического типа ориентированы на настоящее. Для них характерны высокая эмоциональная стабильность, хорошо развитые моторные навыки, ловкость. Люди этого типа наделены пространственным воображением. Предпочтение они отдают занятиям с конкретными объектами, выбирают профессии с четкими задачами и результатами (например, водитель, строитель, портной, повар) Могут успешно найти себе применение в спорте, физике, химии, экономике.

2. Люди социального типа ориентированы на общение и взаимодействие с людьми. Они обладают ярко выраженными коммуникативными способностями, чувствуют и понимают других людей, стремятся решать проблемы, учитывая эмоции и чувства, способны к сопереживанию и состраданию. Нередко люди этого типа любят поучать и воспитывать окружающих. Они предпочитают такие сферы деятельности, как медицина, педагогика, психология

3. Люди артистического типа отличаются сложным взглядом на жизнь, для них характерно глубокое эмоциональное восприятие действительности. В отношениях с окружающими они ориентируются на свои ощущения, эмоции, воображение и интуицию. Такие люди стремятся выделиться из общего окружения. Все эти особенности позволяют им выбирать, творческие профессии, связанные с рисованием, музыкой, фотографией, филологией и историей.

4. Люди конвенционального типа отдают предпочтение, заранее спланировавши, структурированной деятельности, хорошо выполняют рутинную работу, четко придерживаются существующих инструкций и предписаний. Они хорошие исполнители, но слабые руководители Необходимость принятия кардинальных решений и работа над творческими нестандартными задачами вызывает у этого типа людей серьезные трудности. Наибольшей эффективности им удастся достичь в профессиях, требующих четкости, внимательности и устойчивости к монотонной деятельности (например, финансист, бухгалтер, товаровед, экономист, делопроизводитель, секретарь-референт, канцелярский служащий).

5. Люди предприимчивого типа стремятся к лидерству, нуждаются и признании, предпочитают руководящие роли. Их энергия энтузиазм и импульсивность позволяют решать сложные задачи, связанные с руководством и продвижением идей. Они обладают хорошо развитыми коммуникативными способностями, но им не подходит скрупулезная работа, требующая длительной концентрации внимания. Люди этого типа выбирают профессии, позволяющие максимально реализовать себя, удовлетворить, потребность в признании (предприниматель, менеджер, артист, журналист, дипломат, брокер).

6. Люди интеллектуального типа обладают высокой активностью, аналитическими способностями,  теоретическим мышлением, творческим подходом. Характеризуются высокой активностью, но в деятельности на общение не настроены. В беседах чаще является передатчиком информации, в основном - интроверты. Они отдают предпочтению работе, направленной на решение сложных интеллектуальных задач, чаще всего выбирают профессии, связанные с точными и естественными науками: математика, физика, астрономия и др.

                                  Анкеты для 9 класса

Уважаемые старшеклассники!

Просим Вас принять участие в опросе, который проводится с целью изучения профессиональных намерений старшеклассников. Отвечайте на предложенные вопросы так, как это соответствуют Вашему мнению и желанию. В бланке ответов отметьте тот вариант, который вам больше всего подходит.
1. Где вы планируете продолжить свое образование после окончания школы?
	1.1. Буду поступать в училище, в лицей
1.2. Буду поступать в колледж, в техникум
1.3. Буду поступать в высшее учебное заведение
1.4. Буду учиться и работать
	1.5. Сначала пойду служить в армию, учиться буду потом
1.6. Не буду учиться, пойду работать
1.7. Пока решение не принято, затрудняюсь ответить.




       2. Назовите профессию, которую Вы планируете получить после окончания  школы _______________________________________________ 

3. Если можете, назовите полное название учебного заведения, в котором Вы хотели бы получить выбранную Вами профессию ____________________________________________________________________
4.Можете ли Вы сказать, что хорошо знакомы со своей будущей профессией (условиями труда, требованиями к Вашим знаниям, способностям)?

4.1. Да, хорошо знаком,

4.2. Нет, знаком не достаточно хорошо.

4.3. Не знаком совсем. 

    5. Что привлекает Вас в выбранной профессии (можно выбрать несколько вариантов)?
	5.1. Возможность добиться положения в обществе; 

5.2. Возможность приносить пользу людям; 

 5.3. Возможность в будущем получить престижную работу; 

5.4. Эта профессия позволит реализовать мои способности; 

5.5. Эта профессия в будущем обеспечит интересную работу
	5.6. Обучившись этой профессии, я смогу получать хорошую зарплату; 

5.7. Обучившись этой профессии, я получу чистую и легкую работу; 

5.8. По этой профессии легче получить работу; 

5..9. Возможность получить диплом об образовании ; 

5.10. Просто нужно получить хоть какую профессию;  


6. По Вашему мнению, требуется ли на рынке труда профессия, которую Вы выбрали? 

6.1. Да, она нужна на рынке труда. 

6.2. Думаю, что она будет нужна в скором будущем.

6.3. Нет, она не нужна на рынке труда, но она мне нравится.

6.4. Другое. Напишите, что именно 

7. Что повлияло на Ваш выбор профессии (можно выбрать несколько вариантов)?
	7.1. Ярмарки учебных мест, проводимые службой занятости

7.2. Рекомендации специалистов службы занятости

7.3. Встречи с представителями данной профессии

7.4. Передачи радио, телевидения, газетные и журнальные статьи
	7.5. Рекомендации школьных психологов

7.6. Советы учителей

7.7. Советы родителей, родственников

7.8. Советы друзей


8.Считаете Ваш выбор профессии окончательным?
8.1. Да, мой выбор окончательный
8.2. Нет, еще не определился
9. Нуждаетесь вы в получении дополнительной информации об интересующей Вас профессии (какие нужны способности, для успешного овладения профессией, условия труда, какие необходимы профессиональные знания, сколько и где необходимо обучиться, востребованность на рынке труда, льготы и т.д.)?
9.1. Да, нуждаюсь
9.2. Частично владею необходимой информацией, частично хотелось бы уточнить
9.3. Не нуждаюсь
10. Как Вы считаете, соответствуют ли Ваши способности требованиям выбранной Вами профессии?
10.1. Полностью соответствуют
10.2. Соответствуют в какой-то мере
10.3. Скорее не соответствуют
10.4. Не знаю, затрудняюсь ответить
11. Хотели бы Вы пройти в школе (центре занятости) психологическое обследование,
чтобы достоверно узнать о своих способностях и возможностях в освоении выбранной
Вами профессии?
 11.1. Да               11.2. Нет

12.Если Вам не удастся поступить в учебное заведение в этом году, то, что Вы предпримите?
12.1. Выберу другую профессию, но которой можно пойти учиться, не теряя год,
12.2. Постараюсь временно трудоустроиться и повторю попытку на следующий год.
12.3. Буду сидеть дома и готовиться к поступлению на следующий год.
12.4. Другое. Напишите, что именно ________________________________________________
13.Если решите трудоустраиваться, то:
13.1. Обратитесь в службу занятости за помощью,
13.2. Буду искать работу самостоятельно.
13.3. Меня трудоустроят родители.
13.4. Мне помогут в трудоустройстве знакомые

13.5. Другое. Напишите, что именно _____________________________________________________
14.Назовите профессии, которые Вы хотели бы получить, если по какой-то причине не удалось бы реализовать свои планы по профессии, указанной в пункте 2: ___________________________________
15. Перечислите профессии, которые, по Вашему мнению, требуются сейчас на рынке труда в Вашем регионе (назовите десять профессий)? 

	1.

2.

3.

4.

5.
	6.

7.

8.

9.

10.


16. Хотели бы вы связать свою будущую профессиональную карьеру со службой в Армии, МЧС, МВД, ФСБ?
17.Хотели бы Вы получить помощь специалиста по профессиональному консультированию в выборе профессии?
17.1. Да, мне это необходимо
17.2. Нет, я все вопросы решу самостоятельно.
Благодарим за сотрудничество!
ИЗУЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ НАМЕРЕНИЙ СТАРШЕКЛАССНИКОВ

Фамилия Имя Отчество ____________________________________________________________ 

Пол _________  класс ____________ школа _______________

Дата _______________________________

	№ вопроса
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Вариант ответа
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Анкеты для родителей
Анкета родителей (7 класс)

1. Фамилия, имя, отчество учащегося __________________________________
2. Школа _____________________________ Класс ______________________
3. Кем хочет стать ваш ребенок? ________________________________________
4. Чем Вы ему советуете заниматься после окончания школы?

     Где учиться? ______________  Профессия? _________________
5. Согласны ли сын (дочь) с Вашим советом? __________________________________
    Если не согласны, напишите причины несогласия ____________________________
6. Какие трудности испытывает ребенок при обучении? __________________________
7. Какие интересы и склонности Вы отмечаете у него? _______________________
8. Что Вы делаете для развития интересов сына (дочери)? _______________________
9. Какие черты характера, темперамента Вы можете отметить у ребенка? __________
    Подпись родителей __________________________________________________________  
Анкета для родителей, озабоченных жизненным и профессиональным самоопределением детей, учащихся в 9 классах

Уважаемые педагогические партнеры!

В конце учебного года вашим детям предстоит сделать выбор траектории своего дальнейшего образования: либо продолжать его в среднем специальном профессиональном учебном заведении, либо в профильных 10-11 классах. Это решение связано с выбором будущей профессии, с жизненным и профессиональным самоопределением ваших детей- другими словами, есть необходимость задуматься над рядом непростых вопросов. Выбор детей требует педагогического сопровождения, которое мы с вами должны тщательно продумать и совместно осуществлять.

Просим Вас ответить на вопросы анкеты. При ответе на вопросы отметьте выбранный Вами ответ. Просим Вас не оставлять пропусков в ответах.

Профессиональное образование и деятельность Вашего ребенка будут связаны с освоением различных областей знания. Выберите такие области, из ниже перечисленных, и укажите, в каких из них, по Вашему мнению, Ваш ребенок ощущает себя наиболее уверенным?

	
	
	Успешен всегда
	Успешен в большей степени
	Успешен в меньшей степени
	Не успешен

	1
	Математика
	
	
	
	

	2
	Русский язык
	
	
	
	

	3
	Литература
	
	
	
	

	4
	История
	
	
	
	

	5
	Обществознание
	
	
	
	

	6
	География
	
	
	
	

	7
	Биология
	
	
	
	

	8
	Физика
	
	
	
	

	9
	Химия
	
	
	
	

	10
	Технология
	
	
	
	

	11
	Иностр язык
	
	
	
	

	12
	Информатика
	
	
	
	

	13
	ИЗО
	
	
	
	

	14
	Физкультура
	
	
	
	

	15
	Музыка
	
	
	
	


Чем, по Вашему мнению, собирается заниматься Ваш ребенок после окончания школы?
	Продолжить обучение в ВУЗе
	

	Продолжить обучение в колледже, техникуме или профессиональном училище
	

	Работать и учиться
	

	Работать
	

	Ни он, ни мы пока не знаем
	


Как Вы и Ваш ребенок собираетесь продолжить образование после окончания 9-го класса?

	Продолжить обучение в школе
	

	Продолжить обучение в школе по физико-математическому профилю
	

	Продолжить обучение в школе по социально-экономическому профилю
	

	Учиться экстерном
	

	Учиться в вечерней школе
	

	Продолжить обучение в колледже, техникуме, профессиональном училище
	

	Работать, на работе овладеть профессией
	

	Пока не знаем
	


С какой областью деятельности Вы связываете успешную будущую профессию Вашего ребенка?
	
	Области деятельности
	Да 
	Нет 

	1
	Техника, производство, материальные технологии
	
	

	2
	Информационные техника и технологии
	
	

	3
	Медицина
	
	

	4
	Строительство
	
	

	5
	Торговля
	
	

	6
	Сервис, обслуживание населения, услуги
	
	

	7
	Педагогика
	
	

	8
	Экономика, организация и управление
	
	

	9
	Армия, милиция
	
	

	10
	Право, юриспруденция
	
	

	11
	Психология
	
	

	12
	Искусство (живопись, музыка, танцы)
	
	

	13
	Фундаментальная наука (физика, химия, математика и т.д.)
	
	

	14
	Литература, журналистика
	
	

	15
	История, краеведение
	
	

	16
	Архитектура, дизайн
	
	

	17
	Лингвистика, языкознание, перевод
	
	

	18
	Другое
	
	

	19
	Пока не знаю
	
	


Какое образование имеете Вы?

	
	Уровень образования
	Мать 
	Отец 

	1
	Неполное среднее
	
	

	2
	Среднее
	
	

	3
	Начальное профессиональное (проф. училище)
	
	

	4
	Среднее профессиональное (техникум, колледж)
	
	

	5
	Высшее
	
	

	6
	другое
	
	


Какие профессии имеете Вы?

	
	Области деятельности
	Мать 
	Отец 

	1
	Рабочие массовые профессии
	
	

	2
	Рабочие высшей квалификации
	
	

	3
	Служащие 
	
	

	4
	Медицинские работники
	
	

	5
	Педагоги, преподаватели, воспитатели, психологи
	
	

	6
	Научные работники
	
	

	7
	Работники торговли
	
	

	8
	Военнослужащие, работники милиции
	
	

	9
	Экономисты, бухгалтера, финансисты, банковские работники
	
	

	10
	Работники сферы услуг, сервиса, обслуживания
	
	

	11
	Работники искусства
	
	

	12
	Управляющие, менеджеры, руководители среднего звена
	
	

	13
	Юристы 
	
	

	14
	другое
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